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HƯỚNG DẪN TỔ CHỨC CÁC HOẠT ĐỘNG
GIÁO DỤC CẢM XÚC CHO TRẺ MẦM NON THÔNG QUA TRẢI NGHIỆM
TRONG CÁC CƠ SỞ GIÁO DỤC MẦM NON


I. MỤC TIÊU
Sau khi học tập modul, học viên có khả năng:
[bookmark: _Hlk75120457]- Phân tích được một số vấn đề lý luận về tổ chức các hoạt động (HĐ) giáo dục cảm xúc (GDCX ) cho trẻ MN qua trải nghiệm trong các cơ sở GDMN (GDMN)..
- Đánh giá thực trạng tổ chức các HĐ GDCX cho trẻ ở một số cơ sở GDMN hiện nay, chỉ rõ những khó khăn/rào cản của GV khi tổ chức các HĐ GDCX cho trẻ trong các cơ sở GDMN. 
- Vận dụng lý thuyết giáo dục qua trải nghiệm và lý luận tổ chức các HĐ GDCX cho trẻ MN qua trải nghiệm trong tổ chức các HĐ GDCX cho trẻ MN trong quá trình nuôi dưỡng, chăm sóc và GD trẻ MN.
- Có ý thức phát triển những CX của trẻ, có thái độ cầu thị tìm hiểu và tích cực vận dụng các cách thức hiệu quả các HĐ GDCX cho trẻ MN qua trải nghiệm trong các cơ sở GDMN. 
- Tích cực tìm tòi, sáng tạo trong nghiên cứu và học tập chuyên đề.
II. THỜI LƯỢNG: 15 tiết (6 tiết lý thuyết; 9 tiết thực hành, thảo luận)
III. CHUẨN BỊ 
- Bài trình chiếu của modul
- Tài liệu bồi dưỡng
- Giấy khổ A4, A0 và bút dạ.
IV. NỘI DUNG CƠ BẢN CỦA CHUYÊN ĐỀ
1. Một số vấn đề lý luận về tổ chức các HĐ GDCX cho trẻ MN qua trải nghiệm trong các cơ sở GDMN 
2. Thực trạng tổ chức các hoat động GDCX cho trẻ MN qua trải nghiệm ở các cơ sở GDMN 
3. Thực hành tổ chức các HĐ GDCX cho trẻ MN qua trải nghiệm ở các cơ sở GDMN 

V.  THỰC HIỆN
Nội dung 1: Một số vấn đề lý luận về tổ chức các HĐ GDCX cho trẻ MN qua trải nghiệm trong các cơ sở GDMN (2 tiết lý thuyết; 2 tiết thực hành). 
Hoạt động 1: 
	Học viên thảo luận nhóm và cho ý kiến về các vấn đề:
1.  Phân tích khái niệm cảm xúc? CX của trẻ mầm non? 
2. Hãy phân tích đặc điểm và biểu hiện CX của trẻ MN trong các HĐ ở MN?
3. Những yếu tố ảnh hưởng đến CX của trẻ ở trường mầm non? Hãy phân tích các yếu tố đó và cho ví dụ minh họa? 
4. Để GDCX cho trẻ qua trải nghiệm ở các cơ sở GDMN thì CBQL và GV cần làm gì?


Thông tin phản hồi
1.1. Khái niệm có liên quan
1.1.1. Khái niệm cảm xúc
Khái niệm CX 
Các nhà Tâm lý học đưa ra nhiều khái niệm về cảm xúc, tuy nhiên phần lớn đều dựa trên quan niệm về CX của Tâm lý học hoạt động. 
Theo Vũ Dũng, “CX là sự phản ánh tâm lý về mặt ý nghĩa sống động của các hiện tượng và hoàn cảnh, tức mối quan hệ giữa các thuộc tính khách quan của chúng với nhu cầu của chủ thể, dưới hình thức những rung động trực tiếp” [10]. 
Tác giả Trần Trọng Thủy, Nguyễn Huy Tú, Đào Thị Oanh, Nguyễn Văn Lũy cho rằng: "CX là những rung động thể hiện thái độ đối với hiện thực, có liên quan đến sự thỏa mãn hay không thỏa mãn nhu cầu của cá nhân".
Nguyễn Quang Uẩn định nghĩa: “CX là những thái độ thể hiện sự rung cảm của con người đối với sự vật, hiện tượng có liên quan tới nhu cầu và động cơ của họ”.
Ngô Công Hoàn cho rằng: “CX của con người là những rung động khác nhau, nó mang tính chất chủ quan, độc đáo của con người đối với hiện thực khách quan và đối với chính bản thân mình. Trong hiện thực khách quan, các sự vật hiện tượng tồn tại một cách sinh động xung quanh chúng ta hoặc trong chúng ta, đó chính là nguồn gốc của xúc cảm, tình cảm. Những sự vật hiện tượng đó tồn tại liên quan đến sự thoả mãn hay không thoả mãn nhu cầu nào đó của mỗi cá nhân”[15].
Nhìn chung, tuy xuất phát từ những quan niệm khác nhau khi bàn về khái niệm cảm xúc, nhưng các tác giả ở trong nước và nước ngoài đều nhất trí rằng: CX phản ánh ý nghĩa của mối quan hệ giữa đối tượng với nhu cầu của chủ thể; CX bao gồm quá trình sinh lý - thần kinh và quá trình tâm lý của cá thể; CX người rất phong phú, mang bản chất xã hội; CX là phương thức thích nghi của con người với môi trường. 
CX là những rung động thể hiện thái độ của chủ thể đối với đối tượng có liên quan đến sự thỏa mãn hay không thỏa mãn nhu cầu của cá nhân hoặc đáp ứng hay không đáp ứng những yêu cầu của xã hội và được thể hiện qua hành vi ngôn ngữ và hành vi phi ngôn ngữ (khuôn mặt, tư thế, cử chỉ điệu bộ). 
Từ khái niệm này cho thấy, CX có các đặc điểm như sau: 
- Là sự thể nghiệm trực tiếp.
- Là những rung cảm xảy ra nhanh, mạnh, rõ rệt hơn so với màu sắc CX của cảm giác, do những đối tượng xác định gây nên. 
- Có tính chất tình huống rõ ràng, tức là thể hiện nhận thức và thái độ đánh giá của chủ thể đối với kích thích (đang diễn ra hoặc có thể xảy ra) với HĐ của bản thân và với các biểu hiện của bản thân trong các tình huống cụ thể.
- Có tính cảm nhận hay tính chủ quan, những nguyên nhân gây nên CX thường được chủ thể nhận thức rõ ràng. 
- Có tính yêu cầu, CX có liên quan đến sự thỏa mãn hay không thỏa mãn nhu cầu của cá nhân hoặc đáp ứng hay không đáp ứng những yêu cầu của xã hội.
[bookmark: _Toc352016355][bookmark: _Toc352017293][bookmark: _Toc352050035]- Có tính bộc lộ, CX được thể hiện qua hành vi ngôn ngữ và hành vi phi ngôn ngữ (khuôn mặt, tư thế, cử chỉ điệu bộ).
1.1.2. Khái niệm CX của trẻ mầm non
CX của trẻ MN là những rung động thể hiện thái độ của trẻ đối với đối tượng có liên quan đến sự thỏa mãn nhu cầu của bản thân hoặc đáp ứng những yêu cầu của xã hội và được thể hiện qua hành vi ngôn ngữ và hành vi phi ngôn ngữ (khuôn mặt, tư thế, cử chỉ điệu bộ). 
Vậy, giáo dục CX cho trẻ MN là thúc đẩy các CX tích cực cho trẻ hướng trẻ đến những điều tốt đẹp góp phần hình thành nhân cách cho trẻ. 
1.1.3. Khái niệm trải nghiệm và giáo dục qua trải nghiệm
Trải nghiệm là quá trình cá nhân tiếp xúc với sự vật, hiện tượng trong môi trường và vận dụng vốn kinh nghiệm, các giác quan để tiến hành giải quyết một vấn đề nào đó, qua đó có được kinh nghiệm về kiến thức, kĩ năng hoặc tình cảm thái độ nhất định.
Giáo dục qua trải nghiệm là hoạt động sư phạm của nhà giáo dục thực hiện việc thiết kế, tổ chức, điều khiển quá trình dạy học bằng cách tạo điều kiện cho trẻ tích cực được thử nghiệm, khám phá, suy ngẫm và phản hồi các kinh nghiệm mà trẻ đã trải qua để hình thành ở trẻ những kinh nghiệm mới về kiến thức, kĩ năng hoặc thái độ nhất định. 

1.2. Đặc điểm và biểu hiện CX của trẻ MN các độ tuổi trong các HĐ ở trường mầm non
a. Đặc điểm và biểu hiện CX của trẻ nhà trẻ
Từ khi lọt lòng, trẻ đã có phản ứng làm người lớn, nhất là người mẹ phải quan tâm đến trẻ. Trẻ có các biểu hiện như: mút, khóc, mỉm cười, bám theo…. trẻ muốn được ôm ấp, vỗ về và thể hiện nhu cầu muốn gắn bó với người lớn. 
Vào khoảng 2 hay 3 tháng tuổi trẻ biểu hiện được sự buồn rầu và giận dữ, ngược lại sợ hãi xuất hiện vào lúc trẻ được khoảng 6-7 tháng tuổi. Cùng với sự phát triển gia tăng về nhận thức sau năm đầu đời, trẻ có thể biểu lộ những CX phức tạp hơn như sự xấu hổ, e thẹn khi mắc lỗi. 
Các nghiên cứu đã phát hiện ra rằng trẻ em từ 2 đến 3 tuổi có thể biểu lộ CX giống như cảm giác hối hận. Sự biểu lộ CX xuất hiện bị ảnh hưởng nhiều bởi người chăm sóc. Trẻ nhỏ bắt chước trực tiếp CX của người chăm sóc. Khi trẻ lớn lên và tiếp xúc với các tình huống khác nhau, đời sống CX của trẻ cũng trở nên phong phú và đa dạng hơn. Trẻ học cách điều chỉnh phản ứng CX của mình với mọi người và trải nghiệm bằng cách xem và cảm nhận phản ứng của người chăm sóc. Theo thời gian, trẻ bắt đầu tự điều chỉnh. Trẻ rất vui mừng khi được giao tiếp trực tiếp với người lớn. Quá trình giao tiếp này có ảnh hưởng mạnh mẽ đến sự phát triển tâm lý của trẻ đặc biệt là về mặt xúc cảm. Trong quá trình giao tiếp với người lớn trẻ tiếp nhận được những sắc thái CX khác nhau được biểu hiện qua nét mặt, giọng nói rồi dần dần trẻ cũng tự thể hiện được những CX khác nhau của mình. Đặc biệt ở trẻ nảy sinh khả năng bắt chước hành động của người lớn. Trẻ chải tóc giống mẹ, đọc sách giống bố, lau bàn giống chị. Việc bắt chước một người lớn nào đó khiến cho thái độ của trẻ đối với sự vật và với người xung quanh luôn lệ thuộc vào thái độ với người lớn đó. Trẻ đặc biệt vui vẻ, sung sướng khi được người lớn khen ngợi, hoặc trẻ buồn khi bị người lớn quát, mắng và trách phạt.
		b. Đặc điểm và biểu hiện CX của trẻ mẫu giáo 
		Trẻ bước đầu nhận thức được CX của bản thân và của người khác, đồng thời dần hình thành và phát triển cách thức hiểu hiện cũng như quản lý CX ngày một hiệu quả hơn. Khi trẻ lớn lên và tiếp xúc với các tình huống khác nhau, đời sống CX của trẻ cũng trở nên phong phú và đa dạng hơn. Những phản ứng của người lớn qua giao tiếp hằng ngày giúp trẻ hiểu rõ hơn cảm nhận của bản thân, cũng như có thể nhận biết và hiểu được CX của người khác. Trong giai đoạn mẫu giáo 3 đến 5 tuổi, trẻ được trang bị tốt hơn để diễn đạt bằng cảm xúc, thay vì giao tiếp qua cử chỉ thể chất hoặc hành vi.
		Đời sống xúc cảm, tình cảm của trẻ tương đối ổn định, mức độ phong phú, phức tạp tăng dần theo các mối quan hệ giao tiếp với những người xung quanh. Ở lứa tuổi này trẻ xuất hiện tình cảm bạn bè. Tuy nhiên đời sống CX của trẻ còn dễ dao động, mang tính chất tình huống. CX của trẻ nảy sinh nhanh nhưng cũng mất đi dễ dàng (trẻ vừa khóc rồi lại cười ngay), chưa kiềm chế được vì hệ thần kinh ở trạng thái hưng phấn mạnh. Trẻ hành động tốt hay xấu với bạn là do thích hay không thích bạn đó. Trẻ không nhanh chóng quên đi những CX sợ hãi hay buồn phiền. Những trẻ trải qua những CX tiêu cực sẽ gặp nhiều khó khăn trong việc kìm nén những CX và chuyển sự chú ý khỏi những sự kiện gây chấn động cho chúng. Cho nên ở độ tuổi này cần duy trì ở trẻ những CX tích cực. Ở lứa tuổi này, tình cảm bạn bè trở nên sâu sắc và bền vững hơn. Trẻ thích có bạn cùng chơi và có thể chơi rất lâu với người đó, nhưng động cơ của những tình cảm này vẫn có tính ngẫu hứng, gắn với hành vi bên ngoài của người bạn (bạn ấy không đánh bạn, vì bạn nghe lời cô giáo, vì bạn ngoan không nói bậy). Sự phát triển xúc cảm, tình cảm của trẻ thể hiện rõ nét và chi phối mạnh mẽ hành vi với mọi người xung quanh. CX có ảnh hưởng mạnh mẽ đến hành động của trẻ với mọi người xung quanh. Trẻ yêu thích đối tượng nào, con người nào thì trẻ sẽ thích tìm hiểu đối tượng đó và hành động vì đối tượng đó.		
		Trẻ có thể nhận biết được các trạng thái CX của bản thân và người khác như vui, buồn, ngạc nhiên, sợ hãi, tức giận, xấu hổ. Trẻ có mong muốn hiểu biết người khác: thường xuyên thắc mắc về HĐ và mối quan hệ của người lớn, biết thay đổi hành vi phù hợp với trạng thái CX của người khác như thay đổi ý kiến của mình để mong nhận được sự hài lòng của người khác. Đó chính là động cơ khiến trẻ để ý đến công việc chung, ý kiến, tình cảm, sở thích, thói quen của người khác, sẵn sàng giúp đỡ khi được đề nghị (rủ bạn chơi, nhường bạn khi tranh luận, thích làm việc mà người lớn thích). Tuy nhiên, những đối tượng mà trẻ quan tâm thường là những người gần gũi xung quanh trẻ, những người trẻ yêu mến. Trẻ thể hiện sự thích thú trước cái đẹp. Những CX nảy sinh khi trẻ tiếp xúc trực tiếp với điều tốt và cái đẹp khiến trẻ gắn bó với con người và cảnh vật xung quanh, kích thích trẻ làm những điều tốt lành để đem lại niềm vui cho mọi người. 
		Ở giai đoạn tuổi mẫu giáo, trẻ có khả năng xác định sự phù hợp xã hội nhiều hơn về các biểu lộ CX và có khả năng kềm chế hoặc che dấu các phản ứng CX của chúng k
hi tình huống và các tiêu chuẩn xã hội đảm bảo xác đáng (Saari,1999). Trẻ bộc lộ CX của bản thân bằng lời nói, cử chỉ và nét mặt, đồng thời thể hiện sự an ủi,chia vui với bản thân và bạn bè. Đặc biệt, trẻ mẫu giáo phát triển mạnh mẽ tính đồng cảm và dễ xúc động đối với con người và cảnh vật xung quanh, tuy nhiên, còn mang tính bột phát, bắt chước. Trẻ thấy bạn buồn cũng buồn cùng bạn. 
	Trẻ có khả năng thay đổi hành vi và thể hiện CX phù hợp với hoàn cảnh,bộc lộ CX theo các cách khác nhau tùy vào đặc điểm riêng từng trẻ. Những trẻ thân mật, hòa đồng, thẳng thắn và có khả năng điều khiển CX tốt sẽ sẵn sàng giúp đỡ, chia sẻ và an ủi khi người khác buồn, ngược lại những trẻ  khả năng điều khiển CX hạn chế sẽ ít thể hiện sự quan tâm, thông cảm. 	
	Đến cuối tuổi mẫu giáo, trẻ đã có một nền tảng CX mạnh mẽ, có khả năng hiểu, dự đoán cũng như nói về cảm nhận và suy nghĩ của người khác thông qua giao tiếp hàng ngày như: CX về niềm tự hào, xấu hổ, tội lỗi và bối rối. Trẻ có khả năng biết kiềm chế CX tiêu cực khi được an ủi, giải thích. Trẻ đã bắt đầu có khả năng điều khiển được xúc cảm: Trẻ bắt đầu hiểu biết về CX yêu thương bản thân và những người khác. Nhu cầu được yêu thương, trìu mến của trẻ rất mạnh mẽ, đồng thời, trẻ rất lo sợ trước thái độ thờ ơ, lạnh nhạt của người khác với mình. Trẻ vui mừng khi được bố mẹ, cô giáo hay bạn bè yêu thương, khen ngợi và cũng thực sự buồn khi người khác ghét bỏ,xa lánh. Trẻ thường tỏ ra lo lắng, buồn phiền khi người thân bị ốm đau, có chuyện buồn và muốn được động viên, chăm sóc họ.
1.3. Các yếu tố ảnh hưởng đến CX của trẻ mầm non
Có nhiều yếu tố ảnh hưởng đến CX của trẻ, bao gồm các yếu tố thuộc về bản thân trẻ và các yếu tố khách quan như: yêu cầu học tập, giáo viên, gia đình, bạn bè, và chúng dễ dàng thay đổi bởi sự thay đổi của các kích thích (Eynde và Turner 2006). 
1.3.1. Nhóm yếu tố thuộc về bản thân trẻ (tính cách, khí chất, ngôn ngữ, kinh nghiệm ứng xử, khả năng tiếp nhận, sức khỏe, thể lực...)
Khí chất: CX sẽ được biểu hiện sinh động hơn và với cường độ lớn hơn ở trẻ có khí chất mạnh mẽ. Quan sát có thể thấy, những trẻ thuộc loại khí chất mạnh mẽ thường nói to trong lớp học hoặc ngoài sân trường, trên các sân chơi, có biểu hiện thái quá về CX trong khi chơi trò chơi, tranh luận hoặc nhiệt tình bảo vệ bạn bè. Trẻ ở dạng khí chất này rất dễ tức giận hoặc thể hiện sự phấn khích nhanh hơn và mức độ lớn hơn so với những trẻ khác.
Tính cách: Ở trẻ MN, điều dễ nhận thấy trong tính cách là tính xung động trong hành vi, tức là khuynh hướng hành động ngay lập tức dưới tác động của các kích thích bên trong và bên ngoài mà không kịp suy nghĩ, cân nhắc. Điều này được quy định trước hết bởi sự điều chỉnh của ý chí đối với hành vi ở trẻ còn yếu. Sau nữa, tuổi của các em là tuổi sẵn sàng và hứng thú tiếp nhận các kiến thức, kỹ năng, kĩ xảo mới. Đó cũng là điều kiện tạo nên sự nhạy cảm và khó kiềm chế CX ở trẻ. 
Ngôn ngữ: Một số trẻ có vốn từ vựng biểu thị CX cao hơn hoặc có nhiều ký ức sống động về những trải nghiệm CX trước đó thường có nhiều CX hơn những trẻ khác. Ngược lại, những trẻ có vốn từ biểu thị CX ít, thường trải nghiệm CX khó khăn hơn và dễ có CX tiêu cực hơn những trẻ khác. Một số trẻ, ít có khả năng trong việc xác định yếu tố cụ thể gây nên cảm xúc, vì vậy chúng rất dễ biểu lộ những phản ứng không thích hợp trong các tình huống xã hội. Một số trẻ khác có khó khăn hơn trong việc ứng phó với các tình huống mà bản thân bộc lộ CX cụ thể, chẳng hạn như thụ động trong các tình huống cạnh tranh và chúng phản ứng mạnh mẽ nếu bị trêu chọc hoặc cảm thấy xấu hổ.
Sức khỏe, thể lực: Những trẻ có sức khỏe, thể lực tốt, thường dễ tập trung chú ý, thành công trong các nhiệm vụ và thường có CX. Ngược lại, những trẻ có sức khỏeyếu, thường khó tập trung chú ý và dễ mệt mỏi, gây ra CX tiêu cực (căng thẳng, chán nản, thờ ơ, lo lắng...) 
1.3.2. Những yếu tố khách quan
         Đó là những yếu tố bên ngoài, tác động vào CX của trẻ bằng nhiều con đường khác nhau. Các yếu tố đó bao gồm:
* Nhóm yếu tố thuộc về GV (cách ứng xử, mối quan hệ giữa GV và trẻ, đánh giá của giáo viên...). 
Cách ứng xử của GV với trẻ: đó là cử chỉ, điệu bộ, ánh mắt, nụ cười, ngôn ngữ..., thể hiện sự tôn trọng, quan tâm, nhiệt tình của GV đối với trẻ. Sự quan tâm, hỗ trợ, gần gũi của GV có ảnh hưởng đến CX ở trẻ trong các lớp học. 
Mối quan hệ GV- trẻ có liên quan đến phản ứng CX của một đứa trẻ với môi trường lớp học. GV là người có uy tín mạnh mẽ nhất đối với trẻ trong lớp học và nguồn gốc của sự tập trung mạnh nhất của CX. Trường MN là môi trường thuận lợi để phát triển CX cho trẻ. Mối quan hệ gần gũi ấm áp của GV tạo ra một cơ sở vững chắc phát triển CX ở trẻ. Vì thế GV và nhà trường cần tạo cho trẻ một môi trường thật hạnh phúc làm cho trẻ cảm thấy “mỗi ngày đến lớp là một ngày vui”. Chính những hành động, cử chỉ quan tâm, yêu thương trẻ tạo cho trẻ tâm thế, hứng khởi khi tham gia vào các hoạt động đúng với khẳng định “Thầy cô thay đổi thì trẻ em hạnh phúc”. 
Đánh giá của GV đối với trẻ, GV không công bằng, có định kiến, chưa đồng cảm với những khó khăn gặp phải của trẻ, dễ dàng biểu hiện CX tiêu cực (tức giận, thờ ơ,…) đối với trẻ có tác động lớn đến CX của trẻ. Ở độ tuổi này, khả năng tự đánh giá của trẻ mới bắt đầu được hình thành, nếu người lớn thường xuyên chê trẻ là kém cỏi, vô dụng, yếu đuối..., thì đứa trẻ sẽ tự nhiên tin vào điều đó. “Sự khiển trách trẻ” của GV có thể tác động tiêu cực đến bầu không khí lớp học,những trẻ khó khăn, thất bại “về mặt tâm lý” (như thiếu hụt động cơ hoặc tự ý thức thấp) và có biểu hiện CX tiêu cực.
* Nhóm yếu tố thuộc về gia đình
- Cách ứng xử và phong cách GD của gia đình. Không phải tất cả trẻ em đều có sự chăm sóc và GD an toàn từ cha mẹ, có một số trẻ sống trong môi trường gia đình không thuận lợi và một số trẻ đã bị tổn thương. Một số trẻ được cha mẹ chăm sóc, chiều chuộng, trong khi những trẻ khác sống với lo âu, trầm cảm hoặc thiếu vắng tình cảm của cha mẹ. Một số cha mẹ nói về cảm xúc, nhận ra CX ở con cái của họ, đề xuất mô hình và cách thức để ứng phó với những CX tiêu cực. Một số trẻ không được cha mẹ hướng dẫn kiểm soát những biểu hiện CX tiêu cực trong gia đình, đặc biệt là sự tức giận. Các bậc phụ huynh với phong cách nuôi dạy con cái tích cực sẽ tạo ra một tâm trạng tích cực trong gia đình, tạo điều kiện cho sự phát triển cảm xúc tích cực của trẻ. 
- Điều kiện kinh tế của gia đình, trẻ sống trong gia đình có kinh tế ổn định, được đáp ứng các nhu cầu chính đáng của bản thân, sẽ có CX tích cực. Ngược lại, trẻ sống trong tình trạng nghèo khó, thiếu thốn, bất hòa, căng thẳng, gây ra CX tiêu cực, ở trẻ có biểu hiện bực bội, khó chịu, tức giận.... 
Ngoài ra còn có các yếu tố về mối quan hệ giữa trẻ với trẻ, trẻ với mọi người xung quanh và hoạt động của trẻ trong cuộc sống cũng là những yếu tố ảnh hưởng đến cảm xúc của trẻ. Vì vậy trong quá trình tổ chức các hoạt động cho trẻ, GV cần chú ý đến các yếu tố này để có những tác động cho phù hợp nhằm phát triển ở trẻ cảm xúc tích cực. 
1.4. Giáo dục cảm xúc cho trẻ MN qua trải nghiệm
1.4.1. Mục đích giáo dục cảm xúc cho trẻ mầm non
GDCX cho trẻ MN qua trải nghiệm là quá trình tổ chức các HĐ trải nghiệm giúp trẻ hình thành những rung động thể hiện thái độ tích cực của trẻ với mọi người xung quanh hướng đến những điều tốt đẹp trong cuộc sống. 
1.4.2. Nội dung giáo dục cảm xúc cho trẻ mầm non
- GD năng lực nhận biết CX của bản thân và người khác
+ Nhận biết được CX của bản thân 
+  Nhận biết được CX người khác 
+ Gọi tên được các CX và mô tả được các trạng thái cảm xúc
- GD năng lực hiểu CX của bản thân và người khác
+ Hiểu được ý nghĩa của các CX cơ bản trong các tình huống khác nhau. 
+ Động viên, khích lệ mọi người xung quanh khi xuất hiện các CX tiêu cực như buồn bã, tức giận...
+ Tôn trọng và chấp nhận CX của bạn bè và mọi người xung quanh
- GD năng lực sử dụng và kiểm soát CX của bản thân 
+ Biết thể hiện CX, tình cảm của bản thân bằng lời nói, cử chỉ, điệu bộ… 
+ Biết tạo ra và sử dụng những CX ở bản thân trong các HĐ ở trường mầm non
+  Biết kiểm soát, điều chỉnh CX của bản thân phù hợp với đối tượng, hoàn cảnh, tình huống ở trường MN
+ Biết chia sẻ, cảm thông và giúp đỡ mọi người xung quanh


1.4.3. Phương pháp và hình thức giáo dục phát triển cảm xúc cho trẻ mầm non:
Giáo viên có thể sử dụng các phương pháp và hình thức giáo dục phát triển cảm xúc cho trẻ gồm:
· Làm gương, làm mẫu. Giáo viên tôn trọng các loại cảm xúc của trẻ, không phớt lờ, nhạo báng hay làm trẻ xấu hổ hoặc thể hiện sự tức giận khi trẻ không làm chủ được cảm xúc của mình. Giáo viên làm gương về cách thể hiện cảm xúc cho trẻ. Khi đọc truyện, kể chuyện, đọc thơ cần diễn cảm trong giọng đọc và điệu bộ để thể hiện cảm xúc của nhân vật.
· Trò chơi: GV có thể tổ chức các trò chơi đóng vai, đóng kịch giúp trẻ hóa thân vào nhân vật, dễ dàng thể hiện cảm xúc tự nhiên với các nhân vật. Ví dụ: trẻ hồi tưởng với “Con rối - búp bê bằng vải” cho thấy liên quan đến trải nghiệm CX của chính bản thân trẻ. Ví dụ, buổi chiều, búp bê cảm thấy rất vui - trẻ sẽ nói về những cử chỉ, hành động, điệu bộ của bản thân thông qua hình ảnh búp bê.
· Sử dụng câu chuyện, bài thơ, bài hát: Bài hát, bài thơ có vần điệu hoặc âm nhạc có thể được sử dụng để tăng cường cho trẻ tự nhận thức về những CX đã được phát triển thông qua các HĐ khác. Ví dụ, các trẻ ở lớp có thể nghĩ ra những vần thơ của riêng mình để điều chỉnh CX như: “Nếu bạn đang vui, bạn hãy vỗ tay và mỉm cười hoặc làm một điệu nhảy "
· Sử dụng tranh ảnh và thẻ lô tô để dạy trẻ về cảm xúc.
· Trò chuyện, đàm thoại. Thảo luận với trẻ về cách giải quyết vấn đề. Tận dụng cơ hội để dạy trẻ học cách kiềm chế hành vi, thay đổi sự biểu lộ cảm xúc. 
· Dạy trực tiếp trong các tình huống thực tế. Dạy trẻ thể hiện cảm xúc bằng lời nói, nét mặt, cử chỉ, điệu bộ phù hợp với các tình huống thực tế
· Dạy với các hoạt động ở góc học tập trong lớp.
· Động viên, khuyến khích. Khuyến khích trẻ thể hiện cảm xúc của mình một cách phù hợp trong cuộc sống hàng ngày. Tạo các cơ hội để trẻ chia sẻ và nói về các cảm xúc của mình với người lớn và bạn bè.
· Luyện tập và rèn kỹ năng mọi lúc, mọi nơi, thông qua các hoạt động vẽ, sáng tác kịch bản, cắt ghép tranh, các hoạt động hằng ngày với bạn bè, người thân trong gia đình. Ví dụ, trẻ có thể tạo ra một ảnh ghép bằng cách cắt các hình ảnh từ các tạp chí, báo, sách khiến trẻ cảm thấy hình ảnh đó thể hiện CX vui hoặc buồn. GV có thể yêu cầu trẻ lựa chọn và ghép các hình ảnh thành một bức tranh biểu hiện CX phù hợp, ví dụ, một khuôn mặt cười hay khuôn mặt buồn. Sau đó, GV thảo luận với trẻ về những gì trẻ liên kết với CX vui hay buồn với các hình ảnh và cung cấp những ý tưởng mới hơn cho các hình dạng tổng thể của ảnh ghép. Ngoài ra, GV có thể hướng dẫn trẻ sáng tạo ra các kịch bản thể hiện CX riêng của bản thân và đóng vai trong các vở kịch giúp các con hứng thú thảo luận.
1.4.4. Quy trình tổ chức các HĐ GDCX qua trải nghiệm của trẻ MN 
Tổ chức các HĐ GDCX qua trải nghiệm ở trường MN có thể được tiến hành theo quy trình gồm 4 giai đoạn sau đây:
Giai đoạn 1: Trẻ được trải nghiệm (GV tổ chức HĐ giúp trẻ tích lũy kinh nghiệm)
Đây là hoạt động đầu tiên của quá trình giáo dục theo hướng trải nghiệm. Ở giai đoạn này, trẻ được tham gia trực tiếp vào các hoạt động do giáo viên tổ chức để tích lũy các kinh nghiệm sống khác nhau. Giáo viên là người tổ chức hoạt động cho trẻ trải nghiệm. Các hoạt động của trẻ càng phong phú, đa dạng, hấp dẫn và thực tế thì càng kích thích sự tham gia tích cực của trẻ, càng tạo được nhiều tình huống cho trẻ quan sát, thực hành, giao tiếp, giải quyết các vấn đề nảy sinh trong quá trình hoạt động...
Giai đoạn này tạo cơ hội cho trẻ được trải nghiệm trong các tình huống và hoàn cảnh khác nhau để tích lũy kinh nghiệm.
Việc GDCX phải được bắt đầu từ các trải nghiệm thực tế của trẻ hoặc có thể tạo tình huống để trẻ hồi tưởng các CX đã trải qua. Trong quá trình trải nghiệm, trẻ được quan sát thực tế, được nhìn, lắng nghe, cảm nhận mọi thứ xung quanh. Do vậy, trẻ được trải nghiệm càng nhiều thì kinh nghiệm mà chúng lĩnh hội được càng phong phú. Đặc biệt là các HĐ trải nghiệm của trẻ càng đa dạng, phù hợp với hứng thú, khả năng, kinh nghiệm trước đó thì trẻ tham gia càng tích cực, quan sát kĩ lưỡng hơn, khả năng phân tích, so sánh cũng tốt hơn, việc giải quyết vấn đề nảy sinh trong quá trình trải nghiệm có hiệu quả hơn. Theo đó, trẻ càng tích lũy được nhiều kinh nghiệm mới, tạo cơ sở cho việc chia sẻ CX suy nghĩ trong giai đoạn tiếp theo. GV cần tiến hành các bước sau: 
- GV lựa chọn các đề tài trải nghiệm hấp dẫn và triển khai HĐ trải nghiệm dựa vào đặc trưng của mỗi hình thức HĐ với mục đích GD rõ ràng, nội dung cụ thể và phối hợp sử dụng các phương pháp hợp lí giúp trẻ tích cực tham gia trải nghiệm và tương tác với bạn, các đối tượng trong môi trường. 
- GV sử dụng các HĐ phong phú, hấp dẫn và phù hợp với khả năng, hứng thú, kinh nghiệm của trẻ ở trường MN.... Các HĐ trải nghiệm có thể xây dựng dưới dạngcác tình huống giả định hoặc những tình huống trong cuộc sống thực của trẻ.
- Các HĐ trải nghiệm có thể tiến hành tại các địa điểm khác nhau tùy vào từng nội dung HĐ của trẻ như trong lớp, ở hành lang, ở sân, vườn trường, ngoài trường.
-  Trong quá trình đó trẻ được trải nghiệm, được bộc lộ suy nghĩ, hành động của mình trong một tình huống, hoàn cảnh cụ thể.
Ví dụ: Hoạt động “Thể hiện và đánh giá cảm xúc”, giai đoạn 1. Trẻ được trải nghiệm
Yêu cầu tất cả trẻ đứng lên và cách nhau một khuỷu tay.
   - GV gọi tên một loạt các CX khác nhau. Vd: “Vui”, “Buồn”, “Tức giận”, “Sợ hãi”
   	  - Sau mỗi khi gọi tên một CX thì yêu cầu trẻ tưởng tượng ra xem những gì đang diễn ra trong cơ thể mình khi các em trải nghiệm CX đó và thể hiện các biểu hiện của các cảm xúc đó qua cử chỉ, điệu bộ, nét mặt… 
- Yêu cầu trẻ nói những gì mình cảm thấy thay đổi ở cơ thể khi nghe cô giáo nói đến các CX đó, bắt đầu từ trên đầu rồi chuyển dần xuống đến ngón chân, các em sẽ cố gắng nói đến sự thay đổi từng phần của cơ thể.
Có thể nói, giai đoạn trải nghiệm thực tế rất quan trọng quyết định hiệu quả của hoạt động giáo dục theo hướng trải nghiệm. Nếu việc lựa chọn và tổ chức các hoạt động cho trẻ trải nghiệm ở giai đoạn này không có hiệu quả sẽ ảnh hưởng trực tiếp đến giai đoạn sau 
Giai đoạn 2: Phân tích trải nghiệm 
Đây là giai đoạn tạo diễn đàn để trẻ chia sẻ cảm xúc, suy nghĩ về CX, từ đó có nhận thức đúng về các CX. Hoạt động chia sẻ kinh nghiệm có thể diễn ra ngay sau hoạt động trải nghiệm thực tế là tốt nhất hoặc tiến hành trong một buổi khác tùy vào hình thức hoạt động. Điều này có liên quan đến khoảng thời gian cần thiết để tổ chức hoạt động này. Ví dụ, với các hoạt động cần nhiều thời gian di chuyển xa (tham quan), nội dung hoạt động phong phú (giao lưu, lễ hội), hay mất nhiều thời gian thu dọn, vệ sinh (lao động) thì nên tiến hành vào buổi khác trong ngày, hoặc trong tuần (với trẻ 4-5, 5-6 tuổi); Các hoạt động diễn ra trong thời gian ngắn (học, chơi) thì tiến hành ngay sau khi trải nghiệm thực tế. Đối với trẻ nhỏ (2-3; 3-4 tuổi), nên cho trẻ chia sẻ kinh nghiệm ngay sau hoạt động trải nghiệm thực tế.
Trong quá trình trải nghiệm, trẻ được nhận biết, cảm nhận, thể hiện các loại CX khác nhau. Tuy nhiên, nhận thức của trẻ về các CX còn chưa rõ ràng, vì thế cần yêu cầu trẻ chia sẻ kết quả quan sát, tranh luận, chia sẻ suy nghĩ, CX đã tích lũy được trong HĐ thực tế. Ở giai đoạn này, GV và trẻ cùng tích cực trao đổi, chia sẻ những cảm xúc, suy nghĩ về những trải nghiệm trẻ vừa trải qua. Trong quá trình đó, GV cần phải tiến hành các HĐ sau:
- Cho trẻ xem lại hoặc gợi lại tình huống có vấn đề vừa trải qua giúp trẻ nhớ lại hành vi, CX của trẻ. 
- Để giúp trẻ xác định và làm sáng tỏ các biểu hiện CX, cần tổ chức đàm thoại với hệ thống câu hỏi nhằm khơi gợi cảm xúc, suy nghĩ về sự quan tâm, giúp đỡ, chia sẻ... đã quan sát được cũng như tự thực hiện hoặc đã được nhận. Trong quá trình đàm thoại cần để trẻ được nói lên cảm xúc, suy nghĩ của mình khi quan sát người khác hoặc khi sống trong bối cảnh đó. 
Trình tự và nội dung các câu hỏi của giáo viên như sau:
- Điều gì làm con thích nhất (hay nhớ nhất)?
- Tại sao con thích (hay không thể quên được)?
- Con đã làm gì? Với ai? Ở đâu? Đã làm được gì? Làm như thế nào?
- Con muốn thể hiện lại điều con thích (hay không thể quên được) bằng cách gì?
(kể về những điều trẻ thích; thể hiện bằng vận động, vẽ, hay chơi đóng kịch...)
- Ai cũng có sở thích như bạn? Bạn nào có sở thích khác?
- GV cần khuyến khích nhiều trẻ đưa ra ý kiến và những cảm xúc, suy nghĩ của mình. Trẻ cũng được khuyến khích để tập phân tích các tình huống cụ thể, thử xác định nguyên nhân dẫn đến hành động, cách ứng xử mà chúng cho là tốt-xấu, đúng-sai. GV cần tạo điều kiện để tất cả các trẻ đều được chia sẻ, đều được nói lên suy nghĩ của bản thân mình. 
- Để kích thích hứng thú tham gia đàm thoại của trẻ, cần tăng cường kết hợp sử dụng các tài liệu trực quan như tranh ảnh, phim ảnh, đồ vật thật liên quan đến những trải nghiệm của trẻ... như chụp ảnh, quay phim về quá trình tham gia HĐ của trẻ hoặc sử dụng các dụng cụ, tài liệu có liên quan đến các tình huống mà trẻ đã sử dụng chúng để thể hiện CX cũng như sản phẩm của quá trình HĐ của trẻ.
- GV cũng chia sẻ CX, suy nghĩ của mình để tạo sự lan truyền CX từ cô đến trẻ. Trong tình huống đó cô cảm thấy như thế nào? Cô nghĩ đến điều gì? Điều đó sẽ làm người khác cảm thấy ra sao? …
 Như vậy, có thể thấy trẻ càng tham gia tích cực vào quá trình chia sẻ cảm xúc, suy nghĩ thì nhận thức của trẻ càng trở nên rõ ràng hơn, tình cảm của trẻ được lắng đọng sâu sắc hơn. 
Ví dụ: Hoạt động “Thể hiện và đánh giá cảm xúc”, giai đoạn 2. Phân tích trải nghiệm
     GV cùng chia sẻ với trẻ về những trạng thái CX trẻ vừa trải qua? Suy nghĩ của trẻ về các CX? Trẻ thấy thoải mái ở CX nào? Khi biểu hiện cảm xúc với các bạn và mọi người xung quanh trẻ thấy mọi người như thế nào. Khi vui con biểu hiện thế nào? Khi buồn con biểu hiện ra sao? 
Giai đoạn 3: Hình thành kinh nghiệm về CX 
Kinh nghiệm được đúc kết qua trải nghiệm gắn liền với nội dung hoạt động của trẻ xoay quanh chủ đề/ đề tài trải nghiệm. Do vậy, dựa vào nội dung hoạt động của trẻ, hứng thú, mối quan tâm của trẻ về các tình huống đã trải nghiệm giáo viên hướng dẫn trẻ rút ra kinh nghiệm cho bản thân. Cần phối hợp phương pháp đàm thoại với các phương pháp trò chơi vừa giúp hệ thống kiến thức vừa giúp trẻ thực hành luyện tập kĩ năng đã lĩnh hội được.
Đối với trẻ MN, hoạt động đúc kết kinh nghiệm được tiến hành ngay sau khi chia sẻ kinh nghiệm vì cần phải dựa vào nội dung các thông tin được trẻ phản hồi để hệ thống những kiến thực, kĩ năng và thái độ với đối tượng mà trẻ đã tiếp xúc và tương tác qua trải nghiệm thực tế.
Giai đoạn này giúp trẻ rút ra được những nguyên tắc, hiểu biết đúng về việc thể hiện CX sao cho phù hợp, cách thức thể hiện các CX khác nhau phù hợp với tình huống và hoàn cảnh, khi gặp những việc tương tự thì cần phải thể hiện CX thế nào nào cho đúng, cho đẹp, cho bản thân và mọi người đều vui, hạnh phúc. Ở bước này, kết quả quan sát và những việc làm cụ thể đã giúp trẻ có những nhận xét, suy ngẫm về giá trị của cuộc sống. Do vậy, GV nên giúp trẻ hệ thống những kinh nghiệm đã lĩnh hội thành những quy định, chuẩn mực đúng - sai. 
	- Tổ chức cho trẻ thảo luận, phân tích, phản ánh, xem xét các kinh nghiệm, thảo luận về cách đã thực hiện, về các chủ đề, các vấn đề trải nghiệm, về cách giải quyết vấn đề, kinh nghiệm của cá nhân và của các thành viên hoặc của các nhóm. GV sử dụng những câu hỏi hệ thống hóa, khái quát hóa giúp trẻ phân tích, xử lý các kinh nghiệm thu được như con cần phải làm gì? nói gì?...
	Ví dụ: 
· Con đã làm gì? làm như thế nào? làm việc đó với ai?
· Con đã làm được sản phẩm gì? Con có thích không? Vì sao con thích?
· Khi làm tốt (hay không tốt) một việc gì đó, con cảm thấy thế nào? Tại sao lại như vậy? 
· Theo con, để làm tốt một việc cần phải chú ý điều gì?
Giáo viên khẳng định các kinh nghiệm mà trẻ đã đúc kết qua trải nghiệm và khuyến khích trẻ thể hiện hành vi tích cực trong các hoạt động và sinh hoạt hàng ngày.
	- GV sử dụng các cách thể hiện bằng trực quan với các tình huống, hành vi phong phú giúp trẻ lựa chọn và phân loại những cách ứng xử đúng và không đúng. Ví dụ như tranh tình huống, tranh về những hành vi đúng và không đúng để trẻ phân loại. 
	- GV có thể sử dụng trò chơi để củng cố kinh nghiệm của trẻ như trò chơi đóng vai trong góc “gia đình”, “bác sĩ”; trò chơi đóng kịch theo cốt truyện về việc chăm sóc người ốm, quan tâm đến mọi người xung quanh…nhằm giúp trẻ thể hiện lại các CX đã trải nghiệm thực tế để củng cố các cảm xúc đã được tích lũy.
	- Để giúp trẻ kết nối kinh nghiệm cá nhân với những gì xảy ra trong thực tiễn và tìm ra cách làm và làm như thế nào, GV cần sử dụng câu hỏi định hướng để trẻ xác định đúng quy tắc ứng xử một cách chính xác, nếu trẻ chưa xác định được, GV gợi ý, dẫn dắt. GV cần kết nối những gì trẻ đã học được với thực tiễn cuộc sống để chuyển sang giai đoạn học tập tiếp theo thông qua một số câu hỏi: Con đã làm được gì? Nếu trong tình huống tương tự con có làm như thế không?
Như vậy, có thể thấy đây là giai đoạn trẻ đúc kết rút ra bài học mới để tạo ra những hiểu biết mới về cách giải quyết và xử lý các mối quan hệ ứng xử trong cuộc sống dựa trên những điều trẻ trải qua để tự rút ra bài học và quy tắc ứng xử. Đây là giai đoạn rất quan trọng, nhờ đó mà trẻ khắc sâu và sẽ có những hành động tích cực từ những CX ở giai đoạn sau. 
Ví dụ: Hoạt động “Thể hiện và đánh giá cảm xúc”, giai đoạn 3. Hình thành kinh nghiệm 
     Khi thể hiện các CX thì các con cần tập trung vào các phần của cơ thể biểu hiện nét mặt, giao tiếp bằng mắt, cử chỉ, điệu bộ.
· Vui: nét mặt rạng rỡ, reo hò, nhảy lên, ôm bạn …
· Buồn: nét mặt buồn bã, mắt cụp xuống, đầu cúi xuống, khóc, đi trốn…
· Tức giận: mặt đỏ, hét to, tay chân đấm đá, vứt, ném đồ đạc…
· Sợ: mắt mở to, tay chân run, khóc, đi trốn tránh…
Các con cũng cần biểu hiện cảm xúc phù hợp với từng tình huống và hoàn cảnh, điều đó rất cần trong cuộc sống.
Sau khi trẻ đã rút ra được kinh nghiệm, giáo viên có thể tổ chức các hoạt động giúp trẻ khắc sâu kinh nghiệm qua việc luyện tập dưới các hình thức hấp dẫn trẻ. Dựa vào kinh nghiệm trẻ đã lĩnh hội giáo viên có thể thiết kế trò chơi học tập, vận động, sáng tạo giúp trẻ củng cố kinh nghiệm trong điều kiện mới. Các hoạt động nghệ thuật cũng đóng vai trò quan trọng trọng việc củng cố các kinh nghiệm đã lĩnh hội cho trẻ. 
Như vậy, có thể thấy đây là giai đoạn trẻ rút ra kinh nghiệm mới để tạo ra những hiểu biết, kĩ năng mới về cách giải quyết nhiệm vụ và xử lý các mối quan hệ ứng xử trong cuộc sống dựa trên những điều trẻ trải qua và tự rút ra bài học, quy tắc ứng xử. Đây là giai đoạn rất quan trọng nhờ đó mà trẻ khắc sâu và sẽ có những CX tích cực ở giai đoạn sau. 
[bookmark: _Toc466411640][bookmark: _Toc467575074][bookmark: _Toc471682406][bookmark: _Toc475204521][bookmark: _Toc475214018][bookmark: _Toc475218722]Giai đoạn 4: Khuyến khích trẻ thể hiện CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày
Giai đoạn này nhằm mục đích khuyến khích trẻ tích cực thể hiện CX trong cuộc sống với nhiều đối tượng, trong nhiều tình huống phù hợp với nhu cầu, mong muốn và khả năng của trẻ. 
Để khuyến khích trẻ thể hiện CX đã lĩnh hội được trong cuộc sống một cách chủ động, tự giác, tích cực cần phối hợp sử dụng các phương pháp khác nhau nhằm khích lệ, động viên hành động tốt của trẻ, đồng thời giúp trẻ có thể tự ghi nhận những CX  của mình để tự đánh giá và tích cực tham gia hoạt động.
	CX của trẻ muốn được củng cố và phát triển thì cần phải được rèn luyện qua nhiều tình huống và đặt trong nhiều mối quan hệ. Trẻ sẽ thể hiện CX của mình với mọi người xung quanh một cách tự nhiên, không gò ép. Thực tế ở trường MN có nhiều tình huống đa dạng, qua việc đặt trẻ vào các tình huống đó, trẻ sẽ được trải nghiệm, được suy ngẫm và từ đó rút ra những bài học cho bản thân. 
Ở giai đoạn này, GV tiếp tục cho trẻ trải nghiệm và vận dụng kinh nghiệm để giúp trẻ tích cực sử dụng kiến thức, kinh nghiệm vào các tình huống thực tiễn. GV cần sử dụng các cách thức khác nhau nhằm khích lệ, động viên hành động tốt của trẻ, đồng thời giúp trẻ tự ghi nhận ý nghĩa của những CX cho trẻ. 
- Việc định hướng hành động thể hiện CX với bạn, mọi người, sự vật xung quanh có thể tiến hành vào đầu tuần, đầu buổi sáng, hoặc trước khi tổ chức một HĐ nào đó. Việc làm này có tính chất nhắc nhở trẻ nhớ đến các yêu cầu về chuẩn mực hành vi cần thực hiện trong quá trình HĐ và giúp trẻ tích cực thực hiện HĐ cũng như đánh giá CX của bản thân và bạn sau khi kết thúc hoạt động.
Hàng ngày vào thời gian đón trẻ, GV nên dành một chút thời gian trò chuyện với trẻ về các trải nghiệm ở nhà và chia sẻ CX khi đến lớp. Cần tận dụng thời gian này để khơi gợi ở trẻ những cách thể hiện CX tích cực đã được đúc kết và hỏi trẻ đã thể hiện CX trong HĐ nào? Trong tình huống nào? Với ai? CX như thế nào?...Sự trao đổi của GV với trẻ không chỉ cho trẻ thấy GV luôn quan tâm, dõi theo trẻ, mà còn giúp trẻ nhớ lại các kinh nghiệm đã đúc kết, hình dung các tình huống, đối tượng, công việc cần làm. 
- Để khuyến khích trẻ tích cực chủ động thể hiện CX với bạn và mọi người xung quanh cần sử dụng các biện pháp đánh giá hành vi đa dạng, phù hợp với trẻ dưới một hoặc nhiều hình thức, vào nhiều thời điểm khác nhau. Cụ thể:
+ Đánh giá quá trình trẻ tham gia các HĐ vui chơi, học tập, lao động, lễ hội, tham quan... ở trường MN. GV quan sát hành vi và động viên, khen ngợi các CX của trẻ với tư cách là người tổ chức HĐ hoặc có thể đánh giá với tư cách là người cùng chơi, cùng tham gia HĐ với trẻ để khen ngợi hoặc nhắc nhở những CX không tích cực của các thành viên tham gia. 
+ Đánh giá cuối HĐ được tiến hành sau khi HĐ kết thúc, GV cho trẻ nhận xét kết quả HĐ với các tiêu chí đánh giá cụ thể, trong đó có tiêu chí về thể hiện CX. Nghĩa là trẻ phải phân tích nguyên nhân dẫn đến kết quả của HĐ tốt hay không tốt là do sự phối hợp HĐ như thế nào? Sự chia sẻ, giúp đỡ lẫn nhau... ra sao? Tự rút kinh nghiệm để tham gia vào HĐ tiếp theo hiệu quả hơn. Ví dụ: HĐ chơi: GV có thể giúp trẻ tự đánh giá hành động thể hiện CX của bản thân trẻ và bạn sau khi kết thúc HĐ bằng cách cho trẻ tự nhận xét về hành động quan tâm, chia sẻ, giúp đỡ... bạn trong quá trình tham gia hoạt động: con đã làm được việc gì tốt? Với ai? Làm như thế nào? Làm việc đó xong, con cảm thấy thế nào? Có vui không? Con nghĩ khi con quan tâm đến bạn bạn sẽ thế nào? Tại sao con nghĩ như vậy?...
+ Đánh giá cuối ngày được tiến hành vào HĐ buổi chiều trước khi trả trả. GV nên tổ chức HĐ này thường xuyên, nhẹ nhàng để tạo cho trẻ trạng thái thoải mái trước khi được cha mẹ đón về. HĐ thường nhật này có ý nghĩa như một sự xác định những cố gắng, nỗ lực của trẻ đã thực hiện trong ngày trước tập thể trẻ, khuyến khích trẻ tiếp tục phát huy trong những ngày sau. GV cho trẻ tự nhận xét về CX của bản thân trong ngày, các trẻ khác trong lớp cho ý kiến để nhận định chính xác hơn. Việc đánh giá tập trung vào sự tiến bộ của trẻ là chính nên trẻ nào cũng được đánh giá và cần làm rõ những cố gắng nỗ lực của trẻ. GV có thể dùng các phần thường về tinh thần để động viên trẻ như tặng cờ, hoa, lời khen, vỗ tay...
+ Đánh giá cuối tuần nên tiến hành thường xuyên vào thời gian HĐ buổi chiều của ngày cuối cùng trong tuần. Việc khuyến khích trẻ tích cực thể hiện CX trong thực tiễn cuộc sống thông qua HĐ nêu gương cuối tuần sẽ để lại dấu ấn rõ nét hơn ở trẻ nếu GV MN quan tâm đến tổ chức HĐ này thường xuyên và với nội dung phong phú, hấp dẫn. GV có thể tổ chức HĐ bao gồm: giới thiệu chương trình, nhận xét, đánh giá hành vi của trẻ trong cả tuần, (cố gắng trẻ nào cũng được khen gợi ở 1 việc/nhiệm vụ/hành vi nào đó), sau đó là chương trình văn nghệ và trao phần thưởng. Cuối cùng, GV tổng hợp và đưa ra đánh giá chung. Mục tiêu của HĐ này chủ yếu là khuyến khích, động viên trẻ thể hiện nhiều CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày, chứ không phê bình trẻ, làm sao để trẻ tự giác thực hiện hành vi tích cực nhiều nhất.
Ví dụ: Hoạt động “Thể hiện và đánh giá cảm xúc”, giai đoạn 4. Khuyến khích trẻ thể hiện CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày
· GV khuyến khích trẻ thể hiện các CX như vui vẻ, hạnh phúc trong cuộc sống hàng ngày	
· GV cũng có thể giao nhiệm vụ cho trẻ về tự rèn luyện ở nhà để nâng cao kĩ năng nhận diện CX của bản thân, khuyến khích các em rèn luyện cùng với nhau (theo nhóm) sẽ hiệu quả hơn.
Tóm lại, việc tổ chức HĐ GDCX cho trẻ qua trải nghiệm cần được tiến hành theo quy trình gồm 4 giai đoạn có liên quan mật thiết với nhau, tác động qua lại, hỗ trợ lẫn nhau. Do vậy, không thể coi nhẹ giai đoạn nào. GV cần lựa chọn các HĐ phù hợp với các mục đích, nội dung GDCX để có các định hướng GD cụ thể và có thể tận dụng ưu thế của các HĐ trong quá trình GDCX cho trẻ.
Nội dung 2. Thực trạng tổ chức các hoat động GDCX cho trẻ MN qua trải nghiệm ở các cơ sở GDMN (1 tiết lý thuyết; 2 tiết thực hành).
Hoạt động 2
	Học viên thảo luận nhóm và cho ý kiến về các vấn đề:
1.  Hãy đánh giá mức độ biểu hiện CX của trẻ MN trong các HĐ ở trường MN của anh/chị?
2. Phân tích cách thức GV tổ chức các HĐ trải nghiệm để GDCX cho trẻ MN ở các cơ sở GDMN? 
3. Anh/chị hãy trình bày những thuận lợi và khó khăn của GV và nhà trường khi tổ chức các HĐ GDCX cho trẻ MN qua trải nghiệm?


Thông tin phản hồi
2.1. Mức độ biểu hiện CX của trẻ MN trong các hoạt động
Qua quan sát các biểu hiện của trẻ ở trong nhóm, lớp kết hợp trẻ thực hiện các bài tập và trả lời một số câu hỏi cho thấy, hầu hết trẻ đều mong muốn hiểu được CX của bản thân và của người khác, biết quan tâm đến CX của người khác như hỏi thăm khi thấy bạn buồn, khóc, chia sẻ, dỗ dành, động viên bạn…. Tuy nhiên, biểu hiện quan tâm này thường chỉ xuất hiện khi bạn hoặc cô giáo thể hiện rõ sự vui buồn ra bên ngoài, còn rất ít khi trẻ phát hiện ra sự thay đổi khác thường của bạn và của người lớn xung quanh. Việc thể hiện CX và thái độ của trẻ đối với mọi người xung quanh còn nhiều hạn chế. Điều này thể hiện cụ thể như sau: 
	- Xúc cảm, tình cảm của trẻ còn mang tính bột phát và không ổn định, lúc này trẻ thấy bạn buồn thì chạy đến hỏi han, nhưng lúc khác mải chơi, trẻ không để ý đến hoặc chỉ hỏi han để biết vì sao bạn khóc, vì sao bạn buồn mà ít khi thể hiện sự vui buồn cùng bạn hoặc nếu có thì chỉ một lúc rồi trẻ quên ngay. 
	- Trẻ chưa hiểu hết được ý nghĩa của sự đồng cảm, quan tâm, chia sẻ, giúp đỡ, bảo vệ và khoan dung. Khi được hỏi tại sao con lại quan tâm đến bạn khi bạn bị ốm, tại sao con lại đỡ bạn dậy khi thấy bạn ngã thì hầu như trẻ đều trả lời cô giáo dặn thế hay bố mẹ dặn thế. 
	- Một số trẻ thể hiện các cảm xúc tiêu cực trong cuộc sống hàng ngày với các bạn và mọi người xung quanh như quát mắng bạn, tranh giành đồ chơi với bạn, không cho bạn chơi chung…
	Theo Báo cáo tại Hội thảo tháng 12 năm 2020 của Bộ GDĐT về Thang đánh giá phát triển trẻ thơ cho trẻ từ 3-5 tuổi, nhóm chuyên gia đã khảo sát 894 trẻ em đại diện các vùng miền của Việt Nam cho thấy mức độ phát triển xúc cảm, tình cảm của trẻ chưa cao. Cụ thể, trẻ có thể nhận biết các loại CX (vui, buồn) nhưng nhận biết điều làm trẻ tức giận, cách giải quyết tình huống (mâu thuẫn, lạc mẹ, đứt tay, đánh, tranh giành nhau, mất đồ chơi…) còn ở mức độ thấp. Đặc biệt có sự chênh lệch rõ rệt giữa các nhóm trẻ theo vùng miền, nơi sinh sống, độ tuổi, dân tộc và là chỉ số khó đối với phần lớn trẻ. Các tiêu chí đánh giá về khả năng giải quyết vấn đề của trẻ trong các tình huống và nhận biết sự việc, nguyên nhân dẫn dẫn đến các CX khác nhau (Vui/ tức giận) khó đối với trẻ tất cả các độ tuổi.
	2.2. Các HĐ trải nghiệm được sử dụng để GDCX cho trẻ MN ở các cơ sở GDMN
Để tìm hiểu thực trạng tổ chức các HĐ trải nghiệm để GDCX cho trẻ MN ở các cơ sở GDMN, cũng như những thuận lợi và khó khăn của GV trong quá trình tổ chức các HĐ trải nghiệm, chúng tôi đã tiến hành khảo sát nhanh 220 GV ở một số cơ sở GDMN. Kết quả khảo sát thu được như sau: 
Nhiều GV cho rằng việc GDCX qua trải nghiệm sẽ giúp trẻ bộc lộ cảm xúc, thể hiện thái độ tình cảm, trẻ sẽ ghi nhớ rất rõ và sâu những cảm xúc, tình cảm đã trải qua để từ đó điều chỉnh hành vi phù hợp. Một số khác lại cho rằng qua trải nghiệm trẻ được trực tiếp tham gia vào hoạt động, dần dần sẽ làm chủ HĐ đó, sẽ tích lũy kiến thức, kinh nghiệm, hình thành thái độ, hành vi tốt và cách cư xử cho phù hợp. Đặc biệt, qua trải nghiệm trẻ có thể nhận thức, so sánh mình, có thể lựa chọn cho mình những hành động phù hợp với từng tình huống cụ thể, đồng thời giúp trẻ hiểu và nhận thức đúng đắn hơn đó là sự quan tâm, chia sẻ, cảm thông giúp đỡ những người xung quanh, trẻ hiểu được bản thân, hiểu được ý nghĩa quan trọng của các CX	
	Qua quan sát HĐ của GV, cho thấy việc khai thác thế mạnh của các phương pháp trong việc GDCX cho trẻ của GV vẫn còn nhiều hạn chế. Các phương pháp đàm thoại, trò chuyện còn chưa đi sâu vào các tình huống, các câu chuyện thực, trẻ chưa được thể hiện ý kiến, suy nghĩ của bản thân trẻ mà chủ yếu là theo một chủ đề, theo nội dung của hoạt động. Phương pháp trò chơi và đóng vai được GV sử dụng nhiều, tuy nhiên, phần lớn GV chưa chú ý tạo các tình huống chơi để giúp trẻ có điều kiện bộc lộ CX qua cách giải quyết tình huống. Mặt khác, qua quan sát những tình huống mà GV tạo ra, chúng tôi nhận thấy hầu hết các tình huống đó rất đơn giản, một số tình huống áp đặt theo ý đồ của cô. Do đó, chưa có nhiều tác dụng để GDCX cho trẻ. Bên cạnh đó, có một số GV cho rằng bản thân quá trình trẻ HĐ đã có rất nhiều tình huống cần giải quyết, cho nên không cần tạo tình huống nữa... 
	Kết quả khảo sát cũng cho thấy, để giáo dục cảm xúc cho trẻ, GV đã tiến hành thông qua một số hình thức, trong đócác hình thức được GV sử dụng nhiều nhất là thông qua trò chơi, tổ chức sinh nhật, tổ chức hoạt động ở mọi lúc, mọi nơi... Hình thức ít được GV sử dụng là các HĐ từ thiện, HĐ giao lưu, HĐ thăm quan, dã ngoại. Như vậy có thể thấy, GV tập trung vào các HĐ mang tính truyền thống, dễ tổ chức, các hình thức khác ít được GV chú ý đặc biệt là những HĐ ngoại khóa, tham quan dã ngoại, nhân đạo, từ thiện (không thực hiện ở mức độ rất cao từ 60-70%). Qua trao đổi với GV cho thấy, đây là những hình thức cần phải đảm bảo các điều kiện khác nên khó tổ chức hơn. GV đánh giá cao vai trò của hoạt động vui chơi và các hoạt động hàng ngày trong việc giáo dục cảm xúc cho trẻ.      
	Các cách thức tổ chức HĐ trải nghiệm GV đã sử dụng: 
	GV có nhiều cách làm khác nhau để GDCX qua trải nghiệm. Theo quy trình trải nghiệm trình bày ở trên thì ý kiến của GV tập trung vào hai nhóm: 
	- Nhóm 1 (43% ý kiến GV): GV tạo cơ hội cho trẻ trải nghiệm CX cho trẻ, tuy nhiên sau đó GV không trò chuyện với trẻ về CX của trẻ khi làm việc đó, ý nghĩa trong cuộc sống của trẻ. 
	- Nhóm 2: (35%) GV hiểu sai về trải nghiệm, GV nghĩ cho trẻ trải nghiệm là cho trẻ được xem tranh, được nghe kể truyện, xem phim và sau đó GD trẻ đó là việc làm tốt cần phải được thực hiện trong cuộc sống và cần thể hiện những CX ra bên ngoài. 
	- Không có GV nào thực hiện theo quy trình 4 bước. 
	Có thể thấy rất ít GV hiểu bản chất của trải nghiệm, cách thức tiến hành trải nghiệm. Qua trao đổi, tọa đàm với GV cho thấy, hầu hết GV đánh giá cao tính hiệu quả của trải nghiệm đem lại, tuy nhiên việc sử dụng để GDCX của GV chưa đem lại hiệu quả. GV tổ chức các HĐ còn đơn giản, không theo quy trình 4 bước của GD trải nghiệm. Thông thường GV chỉ sử dụng bước cho trẻ trải nghiệm rồi tiến hành tổng kết ngay mà không cho trẻ chia sẻ, suy nghĩ, CX và bày tỏ quan điểm của trẻ. Bước 2, 3, 4 hầu hết GV không sử dụng. 	
2.3. Thuận lợi, khó khăn của GV và nhà trường khi tổ chức các HĐ GDCX cho trẻ MN qua trải nghiệm
Qua ý kiến GV cho thấy, trong quá trình GDCX qua trải nghiệm cho trẻ, GV có một số thuận lợi về chủ quan và khách quan sau:
Chủ quan: 
GV trẻ tuổi, nhiệt tình, tâm huyết với nghề, yêu mến trẻ em, hiểu đặc điểm của trẻ, biết cách tổ chức các HĐ và hướng dẫn trẻ tham gia vào các HĐ trong ngày, tạo nhiều cơ hội cho trẻ được trải nghiệm. Mặt khác, GV có hiểu biết về nội dung và phương pháp GD trẻ nói chung.
Khách quan: 
Về trẻ: Trẻ thông minh, nhanh nhẹn, khỏe mạnh, có nền nếp, mạnh dạn trong giao tiếp, ngôn ngữ mạch lạc, thể hiện CX chân thực. Những đặc điểm này thuận lợi rất nhiều cho GV trong việc thiết kế và tổ chức các hoạt động. Trẻ dễ dàng tiếp thu và tham gia vào các hoạt động, sẵn sàng thể hiện, bộc lộ cảm xúc, ý kiến, hành vi trong mọi tình huống khác nhau. Mặt khác trong sinh hoạt hàng ngày, trẻ có rất nhiều hoạt động, nhiều cơ hội được trải nghiệm cho nên GV có thể thiết kế nhiều HĐ trải nghiệm giúp trẻ tích lũy kinh nghiệm và vận dụng những điều mình biết vào thực tế. Bên cạch đó các điều kiện môi trường và cơ sở vật chất khang trang, đầy đủ tạo điều kiện thuận lợi để trẻ tham gia vào các hoạt động, sự tham gia phối hợp của cha mẹ trẻ và sự quan tâm, chỉ đạo của nhà trường cũng là những điều kiện thuận lợi trong việc GDCX cho trẻ. 
Như vậy, tuy có nhiều điều kiện thuận lợi cho GV trong việc quá trình GDCX cho trẻ qua trải nghiệm nhưng những thuận lợi này chưa đủ để việc GDCX cho trẻ có hiệu quả, GV cần có thêm những hiểu biết về GD trải nghiệm và biết vận dụng trải nghiệm trong việc GDCX cho trẻ để đạt hiệu quả. 
Bên cạnh những thuận lợi, GV còn gặp nhiều khó khăn trong việc GDCX cho trẻ qua trải nghiệm như: 
Chủ quan: GV chưa có nhiều kinh nghiệm trong việc tích hợp nội dung GDCX cho trẻ vào các hoạt động, trong việc thiết kế và tổ chức các HĐ cho trẻ trải nghiệm để GDCX cho trẻ, chưa có kinh nghiệm trong việc phối hợp với cha mẹ trẻ để khai thác tiềm năng của gia đình trong việc GDCX cho trẻ. 
Khách quan: Nhiều GV cho rằng số trẻ trong lớp quá đông nên khó tổ chức HĐ trải nghiệm, việc phân các nhóm cho trẻ trải nghiệm khiến GV bị động về thời gian và ảnh hưởng nhiều đến hiệu quả của trải nghiệm. Mặt khác chương trình GD quy đinh thời gian cho các HĐ trong chế độ sinh hoạt hàng ngày cho nên việc tổ chức cho trẻ trải nghiệm trong nhiều trường hợp bị ảnh hưởng đến các HĐ khác gây tâm lý "ngại" tổ chức các HĐ trải nghiệm. Ngoài ra, còn có một số khó khăn khác như chưa có tài liệu hướng dẫn GDCX cho trẻ qua trải nghiệm và các ví dụ HĐ trải nghiệm giáo dục cảm xúc cụ thể để GV học tập. 
3. Thực hành tổ chức các HĐ GDCX cho trẻ MN qua trải nghiệm ở các cơ sở GDMN (1 tiết lý thuyết; 7 tiết thực hành).
3.1. Các HĐ GD trẻ nhận biết CX của bản thân và người khác qua trải nghiệm.
	1. Học viên thảo luận nhóm và cho ý kiến về ý nghĩa, mục đích của các HĐ GD trẻ nhận biết CX của bản thân và người khác?
2. Học viên thực hành thiết kế các HĐ GD trẻ nhận biết cảm xúc của bản thân qua trải nghiệm?
3. Học viên thực hành thiết kế các HĐ GD trẻ nhận biết cảm xúc của người khác qua trải nghiệm?


Thông tin phản hồi
3.1.1. Ý nghĩa, mục đích của các HĐ GD trẻ nhận biết CX của bản thân và người khác qua trải nghiệm.
Mỗi người đều trải nghiệm những CX nhất định vào những thời điểm nhất định. Có những trải nghiệm của từng CX riêng biệt, song cũng có những trải nghiệm tích hợp trong đó nhiều CX khác nhau. Mỗi CX đều được biểu hiện ra bên ngoài ở dáng điệu, giọng nói, cử chỉ, nét mặt, ánh mắt của mỗi người. Nhận diện được CX của bản thân giúp trẻ có những lựa chọn cách thể hiện phù hợp, hiệu quả trong các mối quan hệ với bạn và mọi người xung quanh. 
Giáo dục trẻ nhận biết CX của bản thân giúp trẻ nhận diện CX đang trải qua. Các HĐ giúp trẻ nhận biết được những CX mà các con đang có tại từng thời điểm nhất định. 
Sau khi thực hiện các HĐ GD này, trẻ có thể:
     - Biết cách làm việc hợp tác với các bạn cùng trang lứa.
     - Có thể kết nối CX của bản thân với một tình huống tương ứng thông qua HĐ trải nghiệm bản thân.
     - Biết cách quan sát biểu hiện cơ thể của người khác.
     - Có thể trải nghiệm và nhận diện nhiều CX khác nhau.
- Có thái độ rèn luyện thường xuyên để nâng cao kĩ năng và áp dụng vào các tình huống thực tế.
3.1.2. Gợi ý thiết kế hoạt động GD trẻ nhận biết CX của bản thân và người khác
Hoạt động giáo dục trẻ nhận biết cảm xúc của bản thân và người khác cần phải hướng vào các nội dung: 
+ Nhận biết được CX của bản thân 
+  Nhận biết được CX người khác 
+ Gọi tên được các CX và mô tả được các trạng thái cảm xúc
Các hoạt động này GV dựa trên đặc điểm CX của trẻ và điều kiện thực tế của nhóm, lớp để tổ chức giáo dục trẻ cho phù hợp. Các hoạt động được thiết kế theo quy trình 4 giai đoạn.
3.1.2.1. Hoạt động nhận biết cảm xúc của bản thân
Hoạt động 1: “Con sẽ cảm thấy gì nếu…”
Mục đích: Trẻ trải nghiệm kết nối với một tình huống được tưởng tượng ra đối với CX tương ứng. 
Đối tượng: Trẻ 3-6 tuổi
* Giai đoạn 1: Trẻ được trải nghiệm 
- GV sẽ đọc to lần lượt các câu sau để tất cả trẻ cùng nghe:
     “Con rất giỏi”
     “Cô rất tự hào về con!”
     “Bây giờ bác sỹ sẽ khám bệnh cho con”
     “Tớ sẽ là người bạn tốt nhất của cậu nếu cậu sẽ mang cho tớ vài chiếc kẹo”
     “Tớ đã từng lấy búp bê của cậu nhưng tớ sẽ không mang trả nó cho cậu đâu”.
· GV yêu cầu trẻ hãy tưởng tượng xem các câu nói đó có ý nghĩa như thế nào đối với riêng bản thân các con.
* Giai đoạn 2: Phân tích trải nghiệm 
     - GV yêu cầu trẻ chia sẻ một vài CX đã trải nghiệm khi nghe thấy các câu nói đó. 
- GV hỏi trẻ: “Làm thế nào con biết được rằng con đang trải qua CX đó?”. GV mời một số trẻ chia sẻ trước cả lớp về những trải nghiệm của bản thân.
* Giai đoạn 3: Hình thành kinh nghiệm về CX 
     - GV giải thích cho trẻ rằng, thông thường mỗi người trải nghiệm theo một cách xác định: Hạnh phúc, buồn rầu hay giận dữ. Đôi khi con người biết mình đang cảm thấy gì và tại sao nhưng cũng có khi không biết điều đó. Điều quan trọng làphải biết đang cảm thấy thế nào và muốn như thế nào để có thể lựa chọn cách tốt nhất để kết nối với các CX đó. Mọi người thể hiện CX của mình theo những cách khác nhau, chẳng hạn, cách thể hiện trên khuôn mặt, cách nói chuyện hoặc cách hành động. Mỗi người có thể lựa chọn cách thể hiện những CX tương ứng với những CX đó.
     - GV giải thích cho trẻ hiểu rằng nếu được hướng dẫn tự quan sát thì các con có thể làm được điều này khi nhìn vào cơ thể và nghe tiếng nói từ cơ thể của mình.
* Giai đoạn 4: Khuyến khích trẻ thể hiện CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày
GV khuyến khích trẻ cảm nhận và tăng cường chia sẻ CX của mình trong các tình huống đa dạng trong cuộc sống.
Hoạt động 2: “Các thông báo”
Mục đích: Hình thành kinh nghiệm về cảm xúc vui, buồn, tức giận ở trẻ.
Đối tượng: Trẻ 3-6 tuổi
* Giai đoạn 1: Trẻ được trải nghiệm 
- GV sử dụng các ký hiệu, biểu tượng có nội dung thông báo sau:
     “Tôi mệt quá!”
     “Tôi buồn quá”
     “Tôi không làm sai một cái gì hết!”
     “Tôi bực mình quá!”
     - GV giải thích cho trẻ rằng các thông báo này cho mọi người biết bản thân đang cảm thấy thế nào? Sau đó GV lần lượt cho từng trẻ sử dụng, GV sẽ gọi tên một loạt các thông báo. Sau mỗi thông báo được gọi ra, trẻ sẽ thể hiện CX thông qua biểu hiện cơ thể của mình. 
* Giai đoạn 2: Phân tích trải nghiệm 
     - GV yêu cầu trẻ chia sẻ những CX của mình với nhau. 
     - Yêu cầu trẻ chia sẻ và nhận xét xem, liệu có phải tất cả các bạn đều có cùng CX như nhau hay không? Có gì là giống nhau và khác nhau?
* Giai đoạn 3: Hình thành kinh nghiệm về CX 
- GV giải thích để trẻ hiểu rằng, chúng ta có thể nói về việc bản thân mình cảm thấy như thế nào, có CX gì bằng cách tập trung vào cách mà các phần của cơ thể biểu hiện nét mặt, giao tiếp bằng mắt, cử chỉ, điệu bộ. Có thể là:
· Vui: nét mặt rạng rỡ, reo hò, nhảy lên, ôm bạn …
· Buồn: nét mặt buồn bã, mắt cụp xuống, đầu cúi xuống khóc, đi trốn…
· Tức giận: mặt đỏ, hét to, tay chân đấm đá, vứt, ném đồ đạc…
· Sợ: mắt mở to, tay chân run, khóc, đi trốn tránh…
* Giai đoạn 4: Khuyến khích trẻ thể hiện CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày
· GV khuyến khích trẻ thể hiện các CX như vui vẻ, hạnh phúc trong cuộc sống hàng ngày- - GV cũng có thể giao nhiệm vụ cho trẻ về tự rèn luyện ở nhà để nâng cao kĩ năng nhận diện CX của bản thân, khuyến khích trẻ rèn luyện cùng với nhau (theo nhóm) sẽ hiệu quả hơn. 
3.1.2.2. Hoạt động nhận biết cảm xúc của người khác
Hoạt động 1: Trò chơi với các khuôn mặt bằng bìa
Mục tiêu: Giúp trẻ nhận biết các CX khác nhau của mọi người xung quanh
Đối tượng: Trẻ 3-6 tuổi
* Giai đoạn 1: Trẻ được trải nghiệm 
     - GV chuẩn bị một số tấm bìa trên đó có in hình một số khuôn mặt với các CX khác nhau: Vui mừng, buồn, tức giận, sợ hãi, ngạc nhiên...(Hình 1)
     - Đặt từng tấm hình trước mặt trẻ và yêu cầu trẻ quan sát kĩ, quan sát nhiều lần mỗi hình. 
     - Yêu cầu trẻ, trong khi quan sát hãy dùng những từ thật ngắn gọn để mô tả về CX mà trẻ nhận ra được trong mỗi tấm hình. 
     - Yêu cầu trẻ so sánh sự khác nhau giữa các CX được thể hiện trong các tấm hình.
* Giai đoạn 2: Phân tích trải nghiệm 
     - GV yêu cầu một số trẻ mô tả lại những gì các con đoán được qua từng tấm hình? Các con đã dựa vào đâu để đoán?
     - Yêu cầu các bạn khác cùng chia sẻ, cho ý kiến, bổ sung. 
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* Giai đoạn 3: Hình thành kinh nghiệm về CX 
- GV hướng dẫn trẻ cách quan sát và những vị trí cần quan sát để có thể đoán được chính xác những CX được thể hiện qua từng tấm hình khuôn mặt (ánh nhìn, lông mày, mí mắt, nếp nhăn trên mặt, khóe miệng...). Từ đó hướng dẫn trẻ cách mô tả CX vừa quan sát được.
* Giai đoạn 4: Khuyến khích trẻ thể hiện CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày
· GV có thể giao nhiệm vụ cho trẻ tự rèn luyện ở nhà để nâng cao kĩ năng nhận diện CX của người khác thông qua hình ảnh của người thân trong gia đình, khuyến khích trẻ rèn luyện cùng nhau (theo nhóm) sẽ hiệu quả hơn. 
Hoạt động 2: Nhận biết cảm xúc qua tranh ảnh và thẻ lô tô 
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Những bức ảnh về những chú gấu có thể hiện các trạng thái cảm xúc và tình cảm khác nhau sẽ được sử dụng với trẻ theo nhiều cách khác nhau. 
* Giai đoạn 1: Trẻ được trải nghiệm 
- GV trải các tấm thẻ ra sàn và nói trẻ lựa chọn tấm thẻ nào có hình ảnh bạn gấu biểu lộ cảm xúc của con đang cảm thấy….. (ví dụ: vui, buồn,). 
- GV yêu cầu trẻ nói về cảm xúc và cách thức trẻ cảm nhận được cảm xúc đó. Yêu cầu trẻ nói về thời điểm mà trẻ cảm thấy vui, buồn.
* Giai đoạn 2: Phân tích trải nghiệm 
- Giáo viên trải các tấm thẻ ra sàn và nói trẻ chọn một tấm thẻ sau đó kể lại cho các bạn trong nhóm xem bạn gấu trong thẻ đang cảm thấy như thế nào và vì sao.
* Giai đoạn 3: Hình thành kinh nghiệm về CX 
- Chọn một tấm thẻ. Các trẻ sẽ chuyền tay nhau lần lượt tấm thẻ này. Khuyến khích trẻ cầm tấm thẻ và nói “Tôi cảm thấy…….. khi……..”. Nếu có trẻ không thể nghĩ ra được gì để nói thì hãy bỏ qua để đến lượt trẻ tiếp theo.
- Đưa thẻ cho trẻ và khuyến khích trẻ quan sát nhanh tất cả các tấm thẻ này. Bằng cách này, trẻ có thể học và suy nghĩ về các trạng thái cảm xúc với bạn bè của mình một cách không chính thức. Giáo viên có thể ngồi với trẻ và nói trẻ gọi tên từng cảm xúc của bạn gấu trên mỗi tấm thẻ.
* Giai đoạn 4: Khuyến khích trẻ thể hiện CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày
· GV giao nhiệm vụ cho trẻ tự rèn luyện ở nhà để nâng cao kĩ năng nhận diện CX của người khác thông qua hình ảnh của người thân trong gia đình mình, khuyến khích trẻ rèn luyện cùng với nhau (theo nhóm) sẽ hiệu quả hơn. 
Hoạt động 3: “Đọc” các biểu hiện xúc cảm
Mục đích: Khuyến khích trẻ hiểu được các CX khác nhau của người khác
* Giai đoạn 1: Trẻ được trải nghiệm 
     - Chơi trò chơi cho điểm cảm xúc. GV giới thiệu yêu cầu trò chơi. Theo đó, trẻ tự cho điểm CX của mình tại thời điểm hiện tại. Thang điểm từ 1 đến 10. Điểm 1 là rất buồn, điểm 10 là rất vui. Khi GV điểm danh, thay vì trẻ xưng tên, các em sẽ nói lên điểm số CX của mình.
     - Cho một nửa số trẻ đứng và một nửa số trẻ ngồi để trẻ có thể quan sát nhau. 
     - GV bắt đầu gọi tên lần lượt từng trẻ. Mỗi khi có một trẻ được gọi tên và xướng lên điểm số của mình thì các trẻ còn lại quan sát bạn mình thật nhanh, cố gắng nhớ một vài dấu hiệu cơ bản thể hiện trên khuôn mặt bạn mình, giọng nói và cử chỉ nếu có. 
     - GV gợi ý để trẻ định hướng quan sát.    
* Giai đoạn 2: Phân tích trải nghiệm 
     - GV yêu cầu trẻ làm việc nhóm: Trao đổi về những gì mình đã quan sát được ở các bạn. 
     - Trẻ chia sẻ và nhận xét xem, liệu có phải tất cả mọi người đều nhận thấy những biểu hiện như nhau hay không? 
* Giai đoạn 3: Hình thành kinh nghiệm về CX 
     - GV kết luận những biểu hiện cơ bản tương ứng đối với từng cảm xúc.
      - GV kết luận để trẻ nhớ cần căn cứ vào đâu để phán đoán, nhận diện CX của người khác. Đó là: Tư thế/dáng vẻ; Cử chỉ/điệu bộ; Biểu hiện nét mặt; Ánh mắt nhìn; Tốc độ nói; Âm sắc, âm lượng của giọng nói…
* Giai đoạn 4: Khuyến khích trẻ thể hiện CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày
     - GV yêu cầu trẻ chia sẻ cảm xúc của bạn ở các tình huống vui chơi, học tập ở lớp.
     - GV giao nhiệm vụ cho trẻ tự rèn luyện, khuyến khích trẻ rèn luyện theo nhóm sẽ hiệu quả hơn. 
3.2. Các HĐ GD trẻ hiểu CX của bản thân và người khác qua trải nghiệm
	1. Học viên thảo luận nhóm và cho ý kiến về ý nghĩa, yêu cầu của việc tổ chức các HĐ GD trẻ hiểu CX của bản thân và người khác?
2. Học viên thực hành thiết kế các HĐ GD trẻ hiểu cảm xúc của bản thân qua trải nghiệm.
3. Học viên thực hành thiết kế các HĐ GD trẻ hiểu cảm xúc của người khác qua trải nghiệm.


Thông tin phản hồi
3.2.1. Ý nghĩa, yêu cầu của việc tổ chức các HĐ GD trẻ hiểu CX của bản thân và người khác.
Tổ chức các HĐ GD trẻ hiểu CX nhằm phát triển cho trẻ sự hiểu biết về CX của bản thân, của người khác giúp trẻ tự ý thức và kiểm soát các hành động. 
Sau khi thực hiện các HĐ GD này, trẻ có thể:
- Hiểu trải nghiệm CX của bản thân trong các tình huống khác nhau, liên kết CX với các sự kiện cụ thể trong cuộc sống của trẻ và chia sẻ sự hiểu biết này với người khác.
- Hiểu trải nghiệm CX của người khác trong các tình huống khác nhau. Hiểu được nguyên nhân gây ra CX ở người khác.
- Nhận thức được những CX của người khác có thể thay đổi theo tình huống. 
 	- Có thái độ rèn luyện thường xuyên để nâng cao kĩ năng và áp dụng vào các tình huống thực tế.
3.2.2. Gợi ý thiết kế hoạt động giáo dục trẻ hiểu cảm xúc của bản thân và người khác
Hoạt động giáo dục trẻ hiểu cảm xúc của bản thân và của người khác cần hướng vào các nội dung: 
+ Hiểu được ý nghĩa của các CX cơ bản trong các tình huống khác nhau. 
+ Động viên, khích lệ mọi người xung quanh khi xuất hiện các CX tiêu cực như buồn bã, tức giận...
+ Tôn trọng và chấp nhận CX của bạn bè và mọi người xung quanh
Các hoạt động này GV dựa trên đặc điểm CX của trẻ và điều kiện thực tế của nhóm lớp để tổ chức giáo dục trẻ cho phù hợp. Các hoạt động được thiết kế theo quy trình 4 giai đoạn.
3.2.2.1. Các hoạt động hiểu cảm xúc của bản thân
Hoạt động 1: Hiểu về nguyên nhân gây ra CX vui hoặc buồn
Mục đích: Hiểu được những nguyên nhân gây ra CX vui, buồn
Đối tượng: Trẻ 3-6 tuổi
* Giai đoạn 1: Trẻ được trải nghiệm 
- GV cho trẻ xem đoạn video có hiển thị hình ảnh trẻ trong trạng thái CX “vui” và “buồn” trong các HĐ ở lớp/ trường. Trong màn hình hiển thị những hình ảnh cử chỉ, điệu bộ, hành vi và những lời nói của của trẻ khi có CX “vui” hoặc “buồn”, Ví dụ: “Lan cảm thấy vui khi...”
- GV yêu cầu trẻ ngồi theo vòng tròn.
- GV yêu cầu trẻ lần lượt trao đổi các nội dung liên quan đến CX vui và buồn. Ví dụ: “Em cảm thấy vui khi…”; “Em cảm thấy buồn khi….”
* Giai đoạn 2: Phân tích trải nghiệm 
- HĐ “thông qua nụ cười”. GV hướng dẫn từng trẻ quay sang và mỉm cười với bạn ngồi bên cạnh và cứ thế tiếp theo với các bạn khác theo vòng tròn ở lớp.
- Hoặc GV sử dụng các thông báo với trẻ, ví dụ: “Hôm nay, tất cả các bạn đều cảm thấy vui vẻ”. Sau đó, hướng dẫn trẻ thảo luận tập trung vào lý do tại sao trẻ cảm thấy vui vẻ.
- GV sử dụng những câu chuyện và phim hoạt hình để giúp trẻ nhận ra những CX (vui hoặc buồn) và sau đó trẻ thảo luận về trải nghiệm CX của bản thân.
* Giai đoạn 3: Hình thành kinh nghiệm về CX 
Mỗi trạng thái CX đều xuất phát từ nguyên nhân khác nhau nên cần hiểu các nguyên nhân từ đó chia sẻ và đồng cảm với người có các CX đó. 
* Giai đoạn 4: Khuyến khích trẻ thể hiện CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày
- Khuyến khích trẻ tìm hiểu và kể về nguyên nhân các CX của người thân và bạn bè xung quanh và thể hiện CX trong các hoạt động. 
- Khuyến khích trẻ sử dụng màu sắc để thể hiện nét mặt, điệu bộ cơ thể và các sự kiện gắn liền với CX vui hoặc buồn để truyền đạt CX này trên bản vẽ.
+ Yêu cầu trẻ hoàn thành bức tranh với chủ đề thể hiện CX vui hoặc buồn trong thời gian khoảng 1 tuần. 
 + Tổ chức cho trẻ thảo luận về những CX đã thể hiện ở các bức tranh mà các con đã vẽ, điều này khiến trẻ hứng thú hơn khi thảo luận.
Hoạt động 2: Phát triển khả năng nhận ra sự gia tăng mức độ CX ở bản thân.
Mục đích: Giúp trẻ phát triển khả năng nhận ra sự gia tăng mức độ CX của bản thân
* Giai đoạn 1: Trẻ được trải nghiệm 
- GV chuẩn bị thẻ CX (bằng bìa)- gồm các hình ảnh biểu hiện CX khác nhau của trẻ và đặt trên bàn của mỗi trẻ (Hình 2).
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- GV thiết kế Biểu đồ CX (hình 3) và phát cho mỗi trẻ.
Hình 3-Biểu đồ xúc cảm: Hôm nay bạn cảm thấy như thế nào?
	Khi thức dậy vào buổi sáng
	Khi chơi
với các bạn
	Khi học
	Khi ăn trưa
	Khi được
về nhà

	
	
	
	

	


* Giai đoạn 2: Phân tích trải nghiệm 
- Yêu cầu trẻ chọn một thẻ trong số các thẻ biểu hiện CX của trẻ khi thức dậy vào buổi sáng. Tiếp đến, trẻ chọn lần lượt các thẻ biểu hiện CX khi chơi với các bạn/ khi học/ khi ăn cơm…theo trình tự thời gian một ngày của trẻ. 
- GV hướng dẫn trẻ xếp/ dán các thẻ vào các ô theo hình 3. Điều này khuyến khích trẻ phản ánh những CX của bản thân trong các khoảng thời gian/ HĐ khác nhau. 
- Yêu cầu trẻ mô tả diễn biến CX của mình trong ngày của bản thân theo hình ảnh đã dán vào hình 3.
- Yêu cầu trẻ nói hoặc mô tả về nguyên nhân gây ra những CX đó.
* Giai đoạn 3: Hình thành kinh nghiệm về CX 
- GV chia sẻ, kết luận CX của bản thân mỗi người sẽ thay đổi, gia tăng các mức độ với các hoàn cảnh/ hoạt động khác nhau.
* Giai đoạn 4: Khuyến khích trẻ thể hiện CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày
- Khuyến khích trẻ nói về những trải nghiệm CX của bản thân. Vào buổi sáng đầu tuần và buổi chiều cuối tuần, GV yêu cầu trẻ nhớ lại và kể lại các sự kiện xảy ra trong tuần hoặc cuối tuần dẫn đến những CX (vui, buồn, tức giận, sợ hãi, ngạc nhiên...) ở trẻ.
- Ví dụ, trẻ có thể mô tả giờ chơi với CX vui vẻ với các bạn, hoặc trẻ làm rơi đồ vật, bị bẩn quần áo với CX sợ hãi….
- Có thể phát triển HĐ này, bằng cách hướng các con thảo luận về các tác nhân gây ra CX ở trẻ.
- GV giao nhiệm vụ cho trẻ tự rèn luyện, khuyến khích trẻ rèn luyện theo nhóm sẽ hiệu quả hơn. 
3.2.2.2. Các hoạt động GD trẻ hiểu CX của người khác
Hoạt động 1: Hiểu CX vui vẻ, tức giận, sợ hãi của những người khác.
Mục đích: Giúp trẻ hiểu được CX vui vẻ, tức giận, sợ hãi của người khác
· Giai đoạn 1: Trẻ được trải nghiệm GV yêu cầu trẻ ngồi theo vòng tròn 
· GV hướng dẫn trẻ thảo luận về những CX (ví dụ: tức giận, sợ hãi và vui vẻ) của người khác, bằng cách yêu cầu trẻ trả lời hoàn thành câu: "Em có thể biết khi nào ... bạn ấy cảm thấy tức giận vì ... (khuôn mặt của bạn ấy đỏ lên và bạn ấy bắt đầu kêu la); "Khi ...  cảm thấy vui mừng bạn ấy ... (nhảy lên và vỗ tay…).
* Giai đoạn 2: Phân tích trải nghiệm 
· GV đọc một câu chuyện cho trẻ nghe hoặc cho trẻ xem video 1 câu chuyện (ví dụ: Chuyện thỏ và rùa, Cô bé quàng khăn đỏ…). 
· Phát cho trẻ các tấm thẻ có khuôn mặt biểu thị CX (vui, buồn, tức giận, sợ hãi…)
· Hỏi trẻ về CX của các nhân vật trong câu chuyện được nghe/ được xem.
· GV có thể yêu cầu trẻ tìm và xác định một CX của nhân vật khi xem/ nghe, bằng cách giơ một thẻ có khuôn mặt thể hiện CX (vui, buồn, tức giận, sợ hãi...). 
* Giai đoạn 3: Hình thành kinh nghiệm về CX 
· GV tổng kết các trạng thái CX vui, buồn, tức giận, sợ hãi có biểu hiện cụ thể như thế nào. Mỗi người ở mỗi thời điểm khác nhau sẽ có các CX khác nhau vì thế mọi người xung quanh cần phải nhận ra, hiểu và chia sẻ.  
* Giai đoạn 4: Khuyến khích trẻ thể hiện CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày
- GV cho trẻ thực hiện tạo ra “khuôn mặt xúc cảm” bằng cách đưa cho trẻ các tấm bìa vẽ hình khuôn mặt, yêu cầu trẻ vẽ các bộ phận trên khuôn mặt (mắt, miệng, mũi...) thể hiện những CX khác nhau bằng cách sử dụng bút vẽ hoặc hồ dán.
Hoạt động 2: Chơi trò chơi kịch câm
Mục đích: Phát triển khả năng nhận biết và hiểu nguyên nhân dẫn đến CX của người khác.
* Giai đoạn 1: Trẻ được trải nghiệm 
 - GV cho mỗi trẻ chọn 1 Thẻ CX (Hình 4) – biểu hiện hình ảnh 1 cảm xúc.
                                        Hình 4- Thẻ xúc cảm
	Vui vẻ
	Buồn
	Ngạc nhiên
	Thích thú

	Tức giận
	Thất bại
	Buồn bã
	Xấu hổ

	Cô đơn
	Tự hào
	Hài lòng
	Ghen tỵ

	Bối rối
	Bằng lòng
	Sợ hãi
	Đau buồn

	Xấu hổ
	Thích thú
	Vui vẻ
	Buồn chán


* Giai đoạn 2: Phân tích trải nghiệm 
		- Yêu cầu trẻ lần lượt thể hiện CX theo hình ảnh trên thẻ mà mình đã chọn trước các bạn trong lớp. Trẻ cố gắng tập trung vào biểu hiện trên khuôn mặt hoặc cử chỉ, điệu bộ cơ thể hoặc lời nói.
	 	- Các bạn khác sẽ phải đoán CX bạn đã thể hiện là gì và trả lời vì sao bạn có CX đó. Trẻ sử dụng câu nói: "Chúng ta biết bạn có cảm xúc…...  bởi vì ....”. Điều này sẽ cho phép các trẻ phát triển khả năng nhận biết và hiểu CX của những người khác bằng cách sử dụng một loạt các tín hiệu.
* Giai đoạn 3: Hình thành kinh nghiệm về CX 
		- GV tổng kết lại cần phải biểu hiện ra bên ngoài phù hợp với CX của mình để người khác cùng nhận ra và chia sẻ.
* Giai đoạn 4: Khuyến khích trẻ thể hiện CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày
- GV giao nhiệm vụ cho trẻ tự rèn luyện, khuyến khích trẻ rèn luyện theo nhóm sẽ hiệu quả hơn. VD: Yêu cầu trẻ quan sát cảm xúc của bạn trong lớp hoặc người thân trong gia đình và kể lại cảm xúc, nguyên nhân gây ra cảm xúc đó ở người thân.
- GV khuyến khích trẻ nói về những CX của bạn. Vào buổi sáng đầu tuần và buổi chiều cuối tuần, GV yêu cầu trẻ nhớ lại và kể lại các sự kiện xảy ra trong tuần hoặc cuối tuần dẫn đến những CX (vui, buồn, tức giận, sợ hãi, ngạc nhiên...) của các bạn trong lớp. Ví dụ, trẻ có thể mô tả CX của bạn trong giờ chơi với CX vui vẻ, hoặc trẻ có thể mô tả CX tức giận của bạn khi bị bạn khác lấy đồ chơi; Thảo luận về các nguyên nhân gây ra CX ở trẻ.
3.3. Các HĐ GD trẻ sử dụng và kiểm soát CX của bản thân trong các HĐ ở trường MN 
	1. Học viên thảo luận nhóm và cho ý kiến về ý nghĩa, yêu cầu của việc tổ chức các HĐ GD trẻ sử dụng và kiểm soát CX của bản thân?
2. Học viên thực hành thiết kế các HĐ GD trẻ kiểm soát CX của bản thân.


Thông tin phản hồi
3.3.1. Ý nghĩa, yêu cầu của việc tổ chức các HĐ GD trẻ sử dụng và kiểm soát CX của bản thân.
Chúng ta đang ở trong tâm trạng như thế nào không quan trọng, điều quan trọng là phải biết kiềm chế bản thân và biết tự chủ. Những người có thể kiểm soát được CX của bản thân trong các tình huống khẩn cấp hoặc khi phải đối mặt với nỗi đau buồn hay sợ hãi đều giao tiếp tốt và thành công trong cuộc sống.
Chính chúng ta tạo ra CX của mình. Mỗi người trong chúng ta đều có khả năng sở hữu bất kì trạng thái CX nào chúng ta muốn. Chúng ta có thể thay đổi ngay tức thì trạng thái CX của bản thân nếu biết thực hiện đúng cách/phương pháp.
Sau khi tham gia các HĐ này, trẻ có thể:
     - Hiểu được khái niệm CX.
     - Tạo ra các loại CX.
     - Có thể thay thế các neo CX khi tình huống xuất hiện.
     - Tích cực áp dụng những điều học được để rèn luyện nâng cao kĩ năng sử dụng và kiểm soát CX bản thân vào các tình huống thực tế.
3.3.2. Gợi ý hoạt động GD trẻ sử dụng, kiểm soát CX của bản thân 
Hoạt động giáo dục trẻsử dụng và kiểm soát cảm xúc của bản thân và của người khác cần phải hướng vào các nội dung: 
+ Gọi tên được các CX và mô tả được các trạng thái cảm xúc
+ Bày tỏ, thể hiện và sử dụng những CX tích cực ở bản thân
+ Biết điều chỉnh CX của bản thân phù hợp với đối tượng, hoàn cảnh, tình huống ở trường MN
Các hoạt động này GV dựa trên đặc điểm CX của trẻ và điều kiện thực tế của nhóm, lớp để tổ chức giáo dục trẻ cho phù hợp. Các hoạt động được thiết kế theo quy trình 4 giai đoạn.
Hoạt động 1: CX được tạo ra như thế nào?
Mục đích: Giúp trẻ tạo ra những CX
* Giai đoạn 1: Trẻ được trải nghiệm 
     - Phân chia trẻ vào các nhóm nhỏ.
     - Yêu cầu lần lượt các trẻ kể lại tình huống làm mình vui, buồn, tức giận, sợ hãi, bằng cách yêu cầu trẻ: “Con hãy kể lại 1 tình huống làm con vui/ buồn/ tức giận/ sợ hãi”
* Giai đoạn 2: Phân tích trải nghiệm 
     - Yêu cầu lần lượt các trẻ kể lại cách mình đã làm trong các tình huống đó, bằng cách trả lời câu hỏi “Trong tình huống đó con đã làm gì?” “Con cảm thấy như thế nào khi làm điều đó?” 
* Giai đoạn 3: Hình thành kinh nghiệm về CX 
     - GV nói và giải thích với trẻ:
     + CX được quyết định bởi suy nghĩ và cách chúng ta điều chỉnh cơ thể mình. CX ảnh hưởng đến hành động của chúng ta, do đó ảnh hưởng đến kết quả đạt được. Khi có CX tích cực thì hành động là tích cực và kết quả đạt được là tốt. Ngược lại, khi có CX tiêu cực thì hành động khó đạt được kết quả mong muốn.
     + Để thay đổi cách hành động và kết quả hành động, cần thay đổi CX thông qua việc thay đổi suy nghĩ và điều chỉnh cơ thể một cách phù hợp, tương ứng với CX.
* Giai đoạn 4: Khuyến khích trẻ thể hiện CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày
 GV khuyến khích trẻ thể hiện những CX trong các HĐ và trong cuộc sống.
Hoạt động 2: Hiểu sự khác biệt giữa CX và hành động.
Mục đích: Giúp trẻ hiểu được sự khác biệt giữa CX và hành động
* Giai đoạn 1: Trẻ được trải nghiệm 
· GV cho trẻ em video phim hoạt hình, VD: Cô bé quàng khăn đỏ...
· GV hỏi trẻ về CX và các hành động của từng nhân vật trong phim.
· Các GV chuẩn bị các thẻ miêu tả một loạt các CX và hành động để trẻ lựa chọn cho phù hợp với nhân vật và gắn chúng trên bảng xếp hạng.
* Giai đoạn 2: Phân tích trải nghiệm 
· Cho trẻ ngồi thành vòng tròn.
· GV yêu cầu trẻ lần lượt nói về CX của 1 bạn ngồi bên cạnh và mô tả hành động, lời nói thể hiện CX của bạn ấy. 
· GV hỏi trẻ về hành động nào của bạn là chấp nhận được/ không chấp nhận được trong tình huống đó.
* Giai đoạn 3: Hình thành kinh nghiệm về CX 
· Khuyến khích trẻ phản ánh chiến lược để kiểm soát CX của bản thân.
· GV yêu cầu trẻ hoàn thành câu: “Khi con cảm thấy buồn, con sẽ…...  (rủ bạn/ bố/ mẹ/ anh/ chị chơi với con, đi đến thăm/ nói chuyện với ông, bà; khóc, ngồi một mình…). 
· GV yêu cầu trẻ chia sẻ hành động của mình trong các tình huống: “Con cảm thấy tức giận vì bạn lấy đồ chơi”. Trẻ có thể trả lời: Nhường cho bạn/Bỏ đi, đá/đánh lại bạn khi bạn lấy đồ chơi…).
· GV hướng dẫn, khuyến khích trẻ nghĩ ra các chiến lược/ hành động được chấp nhận hơn để kiểm soát CX tức giận của trẻ.
· Khen thưởng các trẻ đã bày tỏ hành động tương ứng với CX theo hướng tích cực, có thể chấp nhận được như tặng một ngôi sao, bông hoa…
* Giai đoạn 4: Khuyến khích trẻ thể hiện CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày
- GV giao nhiệm vụ yêu cầu trẻ quan sát, chia sẻ cảm xúc và hành động của bạn bè trong các tình huống vui chơi, học tập trong lớp hoặc cảm xúc và hành động của người thân trong các tình huống trong gia đình. 
Hoạt động 3: Điều chỉnh cơ thể
Mục đích: Giúp trẻ có thể thể hiện CX phù hợp qua điệu bộ, cử chỉ
* Giai đoạn 1: Trẻ được trải nghiệm 
     - Tổ chức trò chơi đóng vai. Nêu nguyên tắc chơi.
     - GV yêu cầu trẻ đóng vai một người đang có CX buồn. Hướng dẫn trẻ cách ngồi, tư thế của vai, cách thở, thể hiện cơ mặt, ánh mắt. 
     - Yêu cầu trẻ quan sát và nhận xét về nhau.
* Giai đoạn 2: Phân tích trải nghiệm 
     - Yêu cầu trẻ chuyển sang đóng vai một người đang có CX ngược lại hoàn toàn. Đó là một người có CX vui vẻ, phấn chấn. GV hướng dẫn trẻ cách thể hiện dáng đứng, nét mặt, nụ cười, tư thế hai vai, đôi mắt. Đồng thời yêu cầu trẻ tự theo dõi sự chuyển biến CX của của bản thân. 
     - Yêu cầu trẻ quan sát và nhận xét về nhau.
* Giai đoạn 3: Hình thành kinh nghiệm về CX 
      - GV nhận xét và chốt lại: Mỗi người có thể thay đổi được CX của mình thông qua việc thay đổi tư thế, điệu bộ. Để làm được điều đó, cần có sự luyện tập thường xuyên cho đến khi thành thạo và cơ thể có thể tự động thay đổi.
* Giai đoạn 4: Khuyến khích trẻ thể hiện CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày
       - GV khuyến khích trẻ thể hiện đa dạng, phong phú các biểu cảm CX qua gương mặt, hành vi, lời nói phù hợp
Hoạt động 4: Điều khiển suy nghĩ
Mục đích: Giúp trẻ có thể điều khiển suy nghĩ của bản thân trong các tình huống cụ thể
* Giai đoạn 1: Trẻ được trải nghiệm 
     - Yêu cầu trẻ nghĩ về một người mà mình yêu quý, bố/ mẹ, một người bạn thân hoặc một thầy/cô giáo ở trường.
     - Đặt câu hỏi cho tất cả trẻ:
     “Con có tưởng tượng được hình ảnh của người đó không?” 
     “Con có tự nói với mình rằng: Để xem nào! Không biết mình yêu quý người nào nhỉ?”
     “Khi nghĩ về người mà con yêu quý, con cảm thấy như thế nào?” 
* Giai đoạn 2: Phân tích trải nghiệm 
     - GV yêu cầu trẻ làm việc theo nhóm. Chia sẻ với nhau về những gì bản thân mình tưởng tượng ra về người mà mình yêu quý.
     - Mời một số trẻ chia sẻ trước lớp.
* Giai đoạn 3: Hình thành kinh nghiệm về CX 
GV giải thích với trẻ:
     - Chúng ta suy nghĩ bằng tưởng tượng hình ảnh trong não. Do đó, chúng ta có thể điều khiển được suy nghĩ thông qua hình ảnh.
     - Chúng ta suy nghĩ thông qua tự nói với bản thân. Những từ ngữ tích cực thúc đẩy chúng ta, trong khi đó những từ ngữ tiêu cực khiến tâm trạng chúng ta tồi tệ, không muốn hành động. 
* Giai đoạn 4: Khuyến khích trẻ thể hiện CX trong HĐ và sinh hoạt hàng ngày
    - Khuyến khích trẻ phát triển các CX và hạn chế những CX tiêu cực ảnh hưởng đến người khác trong cuộc sống hàng ngày. 
VI. CÂU HỎI CUỐI CHUYÊN ĐỀ 
Học viên cần hoàn thành các bài tập dưới đây:
1. Tìm hiểu và phân loại các CX thường có ở trẻ mầm non.
2. Tìm hiểu đặc điểm và biểu hiện CX của trẻ MN các độ tuổi trong các HĐ ở trường MN.
3. Yêu cầu đối với việc tổ chức các HĐ GDCX qua trải nghiệm của trẻ MN.
4. Tìm hiểu những thuận lợi, khó khăn của việc tổ chức các HĐ GDCX qua trải nghiệm của trẻ MN.
5. Lựa chọn/thiết kế các HĐ GDCX cho trẻ MN qua trải nghiệm ở các cơ sở GDMN.
6. Lập kế hoạch sử dụng/tổ chức các HĐ GDCX đã lựa chọn/thiết kế cho trẻ MN qua trải nghiệm ở các cơ sở GDMN.
7. Đưa ra các khuyến nghị để việc tổ chức các HĐ GDCX qua trải nghiệm của trẻ MN đạt hiệu quả ở cơ sở GDMN.
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